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PREAMBULO

El Articulo 27.2 de la Constitucion Espafiola de 1978 sefiala como objeto de la educacién el
pleno desarrollo de la personalidad humana en el respeto a los principios democraticos de
convivencia y a los derechos y libertades fundamentales.

La Ley Orgdnica 8/1985, de 3 de julio, reguladora del Derecho a la Educacion y la Ley
Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, establecen los principios y fines de la actividad
educativa.

Entre los principios de la educacién se sefialan la transmision de los valores que favorecen
la libertad personal, la responsabilidad, la ciudadania democratica, la solidaridad, la tolerancia, la
igualdad, el respeto y la justicia, que constituyen la base de la vida en comun y la participacion de
la comunidad educativa, asi como el principio del esfuerzo compartido que debe realizar el
alumnado, las familias, el profesorado, los centros, las administraciones, las instituciones y la
sociedad en su conjunto como requisito necesario para asegurar una educacion de calidad con
equidad.

Entre los fines de la educacién se resaltan el pleno desarrollo de la personalidad y de las
capacidades afectivas del alumnado, la formacidon en el respeto de los derechos y libertades
fundamentales y de la igualdad efectiva de oportunidades entre hombres y mujeres, el
reconocimiento de la diversidad afectivo-sexual, asi como una valoracién critica de las
desigualdades que permita superar los comportamientos sexistas.

Asimismo, se sefiala como uno de sus fines el ejercicio de la tolerancia y de la libertad,
dentro de los principios democraticos de convivencia y la prevencion de conflictos y la resolucién
pacifica de los mismos.

Igualmente se insiste en la importancia de la preparacion del alumnado para el ejercicio de
la ciudadania para la participacidon en la vida econdmica, social y cultural, con actitud critica y
responsable.

En este sentido, el Articulo 12.1 de la Ley Orgdnica 5/2007, de 20 de abril, de Reforma del
Estatuto de Autonomia de Aragon en su Articulo 30 sefiala que los poderes publicos aragoneses
promoveran la cultura de la paz, mediante la incorporacion de valores de no violencia, tolerancia,
participacion, solidaridad y justicia, especialmente en el sistema educativo.
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El Acuerdo para la mejora de la convivencia escolar en los centros educativos de Aragon, de
18 de febrero de 2008, firmado por los representantes de la comunidad educativa y el
Departamento de Educacion, Cultura y Deporte, hace patente que la comunidad educativa de
Aragdén es consciente de que la mejora del aprendizaje y el éxito escolar del alumnado, en
definitiva, de la calidad de la educacidn, dependen en gran medida de la capacidad de nuestro
sistema educativo para transmitir valores, actitudes y conocimientos que propicien el desarrollo
integral de la persona y la adquisicion de la «competencia social y ciudadana».

Para ello, propugna un modelo de convivencia escolar basado en el respeto y el
reconocimiento de los derechos y deberes de todos los miembros de la comunidad educativa,
cuya mejora so6lo se consigue con el compromiso, la colaboracion y el apoyo de todos.

Nuestro centro, en el marco de su autonomia pedagdgica, de organizacion y de gestion,
desarrollara un modelo participativo de convivencia escolar que favorezca un clima escolar
adecuado y facilite el desarrollo personal y social del alumnado. En este modelo, la implicacién de
todos los miembros de la comunidad educativa tiene un papel fundamental. Por ello, la
colaboracién y el reconocimiento a la labor del profesorado es imprescindible para facilitar su
tarea educativa.

Por lo tanto, el didlogo, la mediacion y la conciliacion seran los instrumentos habituales y
preferentes para la resolucion de conflictos en nuestro ambito escolar. Asimismo, se posibilita |a
correccion de las conductas gravemente perjudiciales para la convivencia escolar del centro
mediante un procedimiento conciliado o comun y se permite utilizar el compromiso educativo
para la convivencia como alternativa a las medidas correctoras.

El proceso educativo de correccion de la conducta del alumnado no debe considerarse un
procedimiento sancionador de caracter administrativo ni llegar a convertirse en un conflicto
judicial entre el centro, el alumnado y, en su caso, su familia. Se pretende que cualquier medida de
correccion mantenga por encima de todo su valor educativo, de tal forma que la correccién de
conductas contribuya a que el alumnado corregido adquiera las competencias basicas, sobre todo
la de autonomia personal y la social y ciudadana.
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TITULO PRELIMINAR

DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1. OBJETO Y AMBITO DE APLICACION

El presente Reglamento de Régimen Interior tiene por objeto regular las bases por las que
se han de establecer las normas de convivencia de nuestro centro y los procedimientos de
correccién de las conductas contrarias a las mismas, segin establece el DECRETO 73/2011, de 22
de marzo (BOA 168 de 4 de Abril de 2011), del Gobierno de Aragon, por el que se establece la Carta
de derechos y deberes de los miembros de la comunidad educativa y las bases de las normas de
convivencia en los centros educativos no universitarios de la Comunidad Autonoma de Aragon.
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TITULO |

DERECHOS Y DEBERES DE LOS MIEMBROS
DE LA COMUNIDAD EDUCATIVA

CAPITULO |
DERECHOS Y DEBERES DEL ALUMNADO

ARTICULO 2. PRINCIPIOS GENERALES

Tal y como establece el DECRETO 73/2011, de 22 de marzo (BOA 168 de 4 de Abril de
2011), del Gobierno de Aragon, por el que se establece la Carta de derechos y deberes de los
miembros de la comunidad educativa y las bases de las normas de convivencia en los centros
educativos no universitarios de la Comunidad Auténoma de Aragodn, el establecimiento y la
aplicacion de los derechos y deberes de los alumnos y alumnas del centro estard regida por los
siguientes principios generales:

1. Todo nuestro alumnado tiene los mismos derechos y deberes, sin mas distinciones que
las derivadas de su edad y de la ensefianza que estén cursando.

2. Todos los alumnos y alumnas tienen derecho al libre desarrollo de su personalidad y
capacidad personal, asi como a no estar sometidos a ningun tipo de explotacion, de malos tratos o
de discriminacién.

3. Nuestro alumnado, de acuerdo con su edad y caracteristicas personales, tiene el derecho
y el deber de conocer la Constitucion Espafola y el Estatuto de Autonomia de Aragon y los
Tratados y Acuerdos Internacionales de Derechos Humanos ratificados por Espafia, con el fin de
formarse en los valores y principios reconocidos en ellos.

4. Nuestro centro desarrollara todas aquellas iniciativas que eviten la discriminacion del
alumnado, poniendo especial atencion en el respeto de las normas de convivencia y estableciendo
planes de accidn positiva para garantizar la plena inclusién de todos nuestros alumnos y alumnas.

5. Los organos de gobierno, y el profesorado de nuestro centro llevaran a cabo las
actuaciones necesarias para el conocimiento por parte del alumnado y sus familias del presente
Reglamento de Régimen Interior.

6. Los 6rganos de gobierno, el profesorado, el personal de administracion y servicios y el
personal de atencidon educativa complementaria cuidaran que el ejercicio de los derechos y
deberes del alumnado se someta a las limitaciones que las mismas leyes les imponen vy velaran
porque no se produzcan situaciones de discriminacién alguna por razén de nacimiento, edad, raza,
sexo, capacidad, estado de salud, lengua, cultura, religion, creencia, ideologia o cualquier otra
condicion o circunstancia personal, econdmica o social.

7. En la aplicacion del presente Reglamento de Régimen Interior, primara el interés de los
menores sobre cualquier otro que pudiera concurrir. Cuantas medidas se adopten al amparo del
presente Reglamento tendran caracter educativo.
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ARTICULO 3. DERECHOS DEL ALUMNADO

1. A recibir una formacion integral
Una formaciéon que asegure el pleno desarrollo de su personalidad ajustada a los
principios y fines contenidos en el articulo 2 de la Ley Orgdnica 8/1985, de 3 de julio,
reguladora del Derecho a la Educacion, y en los articulos 1y 2 de la Ley Orgdnica 2/2006,
de 3 de mayo, de Educacion.

2. A que se respete su identidad, intimidad y dignidad personales
Los 6rganos de gobierno y de coordinacién docente, el personal docente, de
administracion y servicios y de atencion complementaria estan obligados a guardar
reserva sobre toda informacion de que se disponga acerca de las circunstancias
personales y familiares del alumnado.

No obstante, el Director del centro comunicard a la autoridad competente las
circunstancias que pueden implicar malos tratos para el alumnado o cualquier otro
incumplimiento de las obligaciones establecidas en la normativa en materia de
proteccidon de menores.

3. A que se respete su libertad de conciencia, sus convicciones religiosas,

morales o ideoldgicas

Todo ello de acuerdo con la Constitucion, asi como su intimidad en lo que
respecta a tales creencias o convicciones, segin lo establecido en la Ley Orgdnica
8/1985, de 3 de julio, requladora del Derecho a la Educacion, y en la Ley Orgdnica
2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.

Este derecho se garantizard mediante:

a) La informacién a las familias de nuestro Proyecto Educativo y del
presente Reglamento de Régimen Interior

b) La eleccidon por parte de sus padres o representantes legales de la
formacion religiosa o moral que resulte acorde con sus creencias o
convicciones, sin que de esta eleccion pueda derivarse discriminacion
alguna

4. Alaintegridad fisica y moral
El alumnado de nuestro centro tiene derecho a que se respete su integridad
fisica y moral y no podra ser objeto, en ningun caso, de tratos vejatorios o degradantes.
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5. A que su dedicacidon, esfuerzo y rendimiento escolar sean reconocidos y

evaluados con objetividad

Con el fin de garantizar este derecho a la evaluacidon con criterios objetivos,
nuestro centro hard publicos los criterios generales que se van a aplicar para la
evaluacion de los aprendizajes y la promocion del alumnado.

Esta informacion sera entregada a cada una de las familias en la primera reunién
de tutoria de cada grupo/clase.

Asimismo, y a fin de garantizar la funcion formativa que ha de tener la evaluacion
y lograr una mayor eficacia del proceso de aprendizaje, el profesorado mantendrd una
comunicacion fluida con su grupo/clase de alumnos y con sus familias.

Esta comunicacidn hara referencia a las valoraciones que, sobre el alumnado,
analicen su aprovechamiento académico, su formacién en valores y la marcha de su
proceso de ensefianza/aprendizaje, asi como con las decisiones adoptadas como
resultado de dicho proceso.

6. A recibir orientacion educativa para conseguir su maximo desarrollo

personal y social, seguin sus capacidades, aspiraciones o intereses
De manera especial, se cuidara la orientacién escolar del alumnado con
discapacidad o con carencias sociales o culturales.

Esta orientacion educativa excluird toda diferenciacion por razéon de sexo o
cualquier otra condicion o circunstancia personal, econdmica o social.

7. A que se respete su libertad de expresion
De acuerdo con los principios y derechos constitucionales, el alumnado de
nuestro centro tiene derecho a la libertad de expresion, siempre que el ejercicio de este
derecho no vulnere los derechos de los demas miembros de la comunidad educativa y el
respeto a las instituciones.

8. Areunirse en el centro

En los términos previstos en el Articulo 8 de la Ley Orgdnica 8/1985, de 3 de julio,
reguladora del Derecho a la Educacion y siempre bajo la presencia o supervision de una
persona adulta (equipo directivo, profesorado, AMPA, personal de administracién y servicios, personal
de actividades complementarias...) los alumnos y alumnas podran reunirse en las instalaciones
del centro para la realizacidon de actividades de caracter escolar o extraescolar que
formen parte de nuestro Proyecto Educativo, asi como para aquellas otras a las que
pueda atribuirse una finalidad educativa o formativa.

En el marco de la normativa vigente, teniendo en cuenta las consideraciones
anteriormente expuestas y dentro de la Junta de Delegados, se garantizara el ejercicio
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de este derecho dentro del horario del centro y se facilitard la utilizacién de las
instalaciones del mismo.
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9. A asociarse en el ambito educativo.
En funcidén de su edad, nuestro centro promovera la participacion del alumnado
en el tejido asociativo de nuestro entorno y habilitard espacios y tiempos para favorecer
esta implicacion.

10. A participar en la vida del centro
El alumnado tiene derecho a ser informado y a participar en el funcionamiento y
en el desarrollo de la actividad del centro.

Esta participacion se desarrollara a través de la Junta de Delegados. Sus
representantes seran elegidos, mediante sufragio directo y secreto por sus compafieros
y compafieras de cada grupo/clase.

Asimismo, todos los alumnos y alumnas tienen derecho a participar, en calidad
de voluntarios, en las actividades que se desarrollen a lo largo del curso escolar.

11. A utilizar las instalaciones del centro con finalidad educativa
Nuestro alumnado tiene derecho a utilizar las instalaciones del centro con las
limitaciones derivadas de la programaciéon de actividades escolares y extraescolares y
con las precauciones necesarias en relacién con la seguridad de las personas, la
adecuada conservacion de los recursos y el correcto destino de los mismos y siempre
bajo la presencia o supervisidon de una persona adulta (equipo directivo, profesorado, AMPA,

personal de administracidn y servicios, personal de actividades complementarias...).

12. A la igualdad de oportunidades
De acuerdo con las disposiciones vigentes, el alumnado de nuestro centro tiene
derecho a las mismas oportunidades de acceso a los distintos niveles de ensefianza, a
recibir las ayudas y los apoyos precisos para compensar las carencias y desventajas de
tipo personal, familiar, econdmico, social y cultural, especialmente en el caso de
presentar necesidades educativas especiales, que impidan o dificulten el acceso y la
permanencia en el sistema educativo.

En estas situaciones no habra mdas limitaciones que las derivadas de su
aprovechamiento, esfuerzo e implicacién de sus familias en su desarrollo.
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13. A la proteccidon social y al apoyo educativo, en los casos de infortunio

familiar o accidente

El alumnado de nuestro centro tiene derecho a percibir las ayudas precisas para
compensar posibles carencias de tipo familiar, econdmico, sociocultural o educativo, de
forma que se promueva su derecho de acceso a los distintos niveles educativos.

Segun establezca la legislacidn vigente, se informara a las familias de las posibles
ayudas econdmicas y apoyos educativos que desarrollen las administraciones
educativas.

Asimismo, segun los términos previstos en la legislacién vigente, en casos de
accidente o de enfermedad prolongada que impida la asistencia a clase, tendra derecho
a la ayuda educativa precisa, a través de la orientacidn requerida, al material didactico y
a los apoyos necesarios, para que el accidente o enfermedad no suponga detrimento de
su rendimiento escolar.

Nuestro centro mantendra relaciones con otros servicios publicos, asi como con
entidades sin animo de lucro, para atender las necesidades de nuestro alumnado y
especialmente de aquellos que manifiesten necesidad especifica de apoyo educativo.

14. Garantia en el ejercicio de sus derechos
Todos los alumnos y alumnas tienen el derecho y el deber de conocer, en la
medida en que su edad lo vaya permitiendo, los derechos que, en el ordenamiento
juridico vigente, se les reconocen a ellos y a los demdas miembros de la comunidad
educativa, asi como de formarse en su ejercicio y respeto.

Dentro del ambito de sus respectivas competencias, los érganos de gobierno, el
profesorado, y demas personal de nuestro centro garantizara el ejercicio de todos los
derechos mencionados en los puntos anteriores, asi como de aquellos que les
reconocen las leyes y los tratados internacionales.

Serdn objeto de proteccion especial los que les reconoce la Ley Orgdnica 1/1996,
de 15 de Enero, de Proteccion Juridica del Menor, la Ley 12/2001, de 2 de Julio, de la
Infancia y la Adolescencia en Aragon y la regulacion de derecho civil aragonés en
materia de derecho de la persona, primando, como principio inspirador basico, el interés
superior de los nifios y adolescentes y la proteccion de sus derechos sobre cualquier
otro interés legitimo concurrente.
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ARTICULO 4. DEBERES DEL ALUMNADO

1. Estudiar y esforzarse para conseguir el maximo desarrollo segun sus

capacidades

Es deber de los alumnos estudiar y esforzarse para conseguir el maximo
desarrollo segun sus capacidades, poniendo el interés y el trabajo necesario en la
adquisicion de las competencias necesarias para vivir y convivir con dignidad, para el
acceso a estudios posteriores.

El estudio como deber basico del alumnado se concreta en las siguientes
obligaciones:

a) Asistir a clase con puntualidad y participar en las actividades orientadas al
desarrollo del curriculo correspondiente

b) Cumplir y respetar los horarios aprobados para el desarrollo de las
actividades del centro

c) Seguir las orientaciones del profesorado respecto de su aprendizaje y
mostrarle el debido respeto y consideracién

d) Respetar el ejercicio del derecho al estudio de sus compaferos vy
compaferas

En la etapa educativa de Educacion Infantil se considera conveniente la
asistencia a clase, siendo deber y responsabilidad de los padres o representantes legales
la puntualidad en las entradas y salidas y la asistencia regular de los nifios y nifias.

2. Participar en las actividades formativas y, especialmente, en las escolares y

complementarias, justificando sus ausencias
Los alumnos deben asistir diariamente a clase, sin ausencias injustificadas y
respetando los horarios de entrada y salida.

Se consideraran como injustificadas aquellas inasistencias o impuntualidades que
no sean excusadas por escrito por sus padres o representantes legales, aportando la
correspondiente justificacion.

El alumnado debe cumplir las instrucciones del profesorado, las del personal de
atencién educativa complementaria y las del personal de administracion y servicios del
centro cuando éstas sean dictadas en ejercicio de las funciones que la normativa legal
les encomienda.

Todos los alumnos y alumnas deben participar en las actividades formativas e
intervenir en ellas con interés, realizando los trabajos personales que se les
encomienden y colaborando en los grupos de trabajo que se organicen, contribuyendo a
la creacién y mantenimiento de un ambiente adecuado al trabajo intelectual y evitando
comportamientos perturbadores en el aula.

11
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3. Participar y colaborar en la mejora de la convivencia escolar
El alumnado debe participar y colaborar en la mejora de la convivencia escolar y
en la consecucién de un adecuado clima de estudio en el centro, respetando el derecho
de sus compafieros y compaieras a la educacién, la autoridad y orientaciones del
profesorado y las indicaciones del personal de administracion y servicios y del personal
de atencién educativa complementaria.

Asimismo, los alumnos y alumnas tienen el deber de colaborar con los
responsables de los procedimientos para la aplicaciéon de las medidas correctoras de las
conductas contrarias a la convivencia del centro.

4. Respetar la libertad de conciencia, las convicciones religiosas y morales, y la
dignidad, integridad e intimidad de todos los miembros de la comunidad

educativa

El alumnado debe respetar la libertad de conciencia y las convicciones religiosas
y morales o ideoldgicas, asi como la dignidad, integridad e intimidad de todos los
miembros de la comunidad educativa, sin ningun tipo de discriminacién por razon de
nacimiento, edad, raza, sexo, estado civil, orientacién sexual e identidad de género,
capacidad, estado de salud, lengua, cultura, religién, creencia, ideologia o cualquier otra
condicion o circunstancia personal, econdmica o social.

5. Respetar las normas de organizacion, de funcionamiento y de convivencia

del centro educativo

El alumnado debe conocer y respetar, ademas de los derechos que a los demas
miembros de la comunidad educativa les reconoce el ordenamiento juridico, las normas
de organizaciéon y convivencia del centro, cumpliendo integramente las disposiciones de
este Reglamento de Régimen Interior y su Proyecto Educativo.

Los alumnos y alumnas deberan respetar las normas recogidas en este
Reglamento de Régimen Interior sobre acceso, permanencia y salida del centro, asi
como las relacionadas con las actividades complementarias y extraescolares que se
desarrollen fuera del mismo.

El alumnado tiene el deber de cumplir las medidas educativas correctoras que les
sean impuestas por el centro docente.

13
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6. Conservar y hacer un buen uso de las instalaciones del centro y materiales
didacticos
El alumnado debe cuidar, mantener las condiciones de higiene y utilizar
correctamente los bienes e instalaciones del centro, asi como respetar las pertenencias
de los otros miembros de la comunidad educativa.

Los alumnos y alumnas tienen el deber de conservar y hacer un buen uso del
equipamiento y materiales diddcticos del centro, utilizando las instalaciones, el
mobiliario y equipamiento en general de acuerdo con su naturaleza y para los fines a los
gue esta destinado, siguiendo, en su caso, las instrucciones del profesorado, del
personal de administracion y servicios y del personal de atencion educativa
complementaria en el ejercicio de sus funciones.

El alumnado debe usar estos recursos con responsabilidad y de forma sostenible,
respetando los elementos del entorno natural del centro escolar.

7. Reconocimiento y colaboracion con otros miembros de la comunidad

educativa

El alumnado prestard reconocimiento, colaboraciéon y apoyo al profesorado,
equipo directivo, personal de administracidn y servicios, personal de atencidon educativa
complementaria y demas miembros de nuestra comunidad educativa.
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CAPITULO 1l
DERECHOS Y DEBERES DEL PROFESORADO

ARTICULO 5. FUNCIONES DEL PROFESORADO

1.

10.

11.

12.

Programacion y enseflanza de las areas, materias y otras tareas docentes que tengan
encomendadas

Evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado, asi como la evaluacién de los
procesos de ensefianza

. Atenciodn al desarrollo intelectual, afectivo, psicomotriz, social y moral de su alumnado

Promocién, organizacién, participacion e implicacion en todas las actividades
complementarias programadas por el centro dentro o fuera del recinto educativo

. Contribucién a que las actividades del centro se desarrollen en un clima de respeto, de

tolerancia, de participacién y de libertad para fomentar entre el alumnado los valores
propios de una sociedad democratica

. Realizacién de tutorias al alumnado para dirigir su aprendizaje, transmitirles valores y

ayudarlos, en colaboracion con las familias, a superar sus dificultades

. Colaboracién con los servicios de orientacién en el proceso de orientacién educativa y

académica del alumnado

. Informacion periddica a las familias sobre el proceso de aprendizaje de sus hijos, hijas o

tutelados, asi como a la orientacidn para su cooperacion en el mismo

. La coordinacién de las actividades docentes, de gestidn, coordinacién y direccion que les

sean encomendadas
Participacién en la actividad general y en la vida diaria del centro

Participacion en los diferentes planes de evaluacidon que determinen las administraciones
educativas o el propio centro

Investigacion, experimentacién y mejora continua de los procesos de ensefianza
correspondiente

ARTICULO 6. APOYO A LA LABOR DEL PROFESORADO

De acuerdo con la normativa legal vigente, nuestro centro desarrollara las actuaciones

necesarias para que el profesorado reciba el trato, la consideraciéon y el respeto que merece de la
comunidad educativa, de forma acorde con la importancia social de su tarea.
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ARTICULO 7. DERECHOS DEL PROFESORADO

1.

A participar en los drganos del centro: Consejo Escolar, Claustro y otros drganos de
coordinacion docente

A desempefiar con libertad su funcién docente de conformidad con los principios
establecidos en la Ley 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion

. A participar en la elaboracion del Proyecto Educativo de Centro, el Proyecto Curricular de

Etapa, la Programacion General Anual y las Programaciones Didacticas

. A participar en la vida y en la actividad diaria del centro y en la gestiéon de la convivencia

escolar

. A reunirse en el centro, de acuerdo con las normas establecidas en la legislacion vigente,

teniendo en cuenta su organizacion, planificacién de actuaciones y el normal desarrollo de
las actividades docentes y la del mismo

. Al respeto, reconocimiento, colaboracion y apoyo de todos los miembros de la comunidad

educativa en el ejercicio de sus funciones

. A utilizar, de acuerdo con sus funciones y necesidades, los medios materiales y las

instalaciones del centro

. A recibir la formacidén continua que posibilite su desarrollo personal y profesional a lo largo

de su carrera docente

. A los demas derechos que contemple la legislacion vigente

ARTICULO 9. DEBERES DEL PROFESORADO

1.

Ejercer sus funciones de acuerdo a la legislacion vigente, al Proyecto Educativo de Centro, a
los Proyectos Curriculares de Etapa, a los documentos metodoldgicos y organizativos
consensuados por el Claustro y a lo previsto en el presente Reglamento de Régimen
Interior

. Respetar la libertad de conciencia, las convicciones religiosas y morales, y la dignidad,

integridad e intimidad de todos los miembros de la comunidad educativa

. Favorecer un clima de convivencia y respeto en la comunidad educativa

. Informar a la comunidad educativa de las normas de convivencia y de las medidas

correctoras aplicadas al alumnado por conductas contrarias a la convivencia del centro

. Velar por el cumplimiento de las normas de convivencia y contribuir a la mejora de la

convivencia escolar

. Velar por la utilizacién de los recursos del centro con responsabilidad y de forma sostenible
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7. Cualquier otro deber contemplado en la legislacion vigente

ARTICULO 10. RECONOCIMIENTO Y COLABORACION CON LOS
MIEMBROS DE LA COMUNIDAD EDUCATIVA

El profesorado del centro realizard su trabajo bajo los principios de coordinacidn,
colaboracién, respeto y trabajo en equipo.

Asimismo, prestaran reconocimiento, cooperacion y apoyo al equipo directivo, personal de

administracion y servicios, personal complementario y demds miembros de la comunidad
educativa.
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CAPITULO Il
RECHOS Y DEBERES DE LOS PADRES O TUTORES LEGALES

ARTICULO 11. DERECHOS DE LOS PADRES O TUTORES LEGALES

1

9

10

11

12

. A que sus hijos, hijas o tutelados reciban una educacion con las maximas garantias de
calidad, en consonancia con los fines establecidos en la Constitucion, en el Estatuto de
Autonomia de Aragon, en las Leyes Educativas, en el Proyecto Educativo de Centro, en el
Proyecto Curricular de Etapa y en las diferentes Programaciones Didacticas

. A que sus hijos, hijas o tutelados reciban la formacidn religiosa y moral que esté de acuerdo
COon sus propias convicciones

. A gue sus hijos, hijas o tutelados reciban la formacion en las lenguas propias de Aragdn que
esté de acuerdo con sus propias convicciones

A estar informados sobre el progreso de ensefianza/aprendizaje e integracion
socioeducativa de sus hijos, hijas o tutelados

. Al respeto, reconocimiento, colaboracién y apoyo de todos los miembros de la comunidad
educativa

. A participar en la organizacion, funcionamiento, gobierno y evaluacion del centro en los
términos establecidos en las disposiciones legales vigentes

. A ser oidos en aquellas decisiones que afecten a la orientacion académica de sus hijos, hijas
o tutelados

. A ser informados sobre todas aquellas decisiones relacionadas con la convivencia escolar
gue afecten a sus hijos, hijas o tutelados

. A participar en la elaboraciéon del Plan de Convivencia y en las normas de convivencia del
centro, implicandose en su seguimiento

. A colaborar en la propuesta de medidas e iniciativas que favorezcan la convivencia escolar
. A conocer el Plan de Convivencia y las normas de convivencia del centro

. A'los demas derechos contemplados en la legislacion vigente
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ARTICULO 12. ASOCIACION DE PADRES DE ALUMNOS EN EL AMBITO
EDUCATIVO

Nuestro centro potenciara y facilitara el ejercicio del derecho de asociacion de las familias

de nuestro alumnado.

ARTICULO 13. DEBERES DE LOS PADRES O TUTORES LEGALES

1. Conocer, participar y apoyar la evolucién del proceso educativo de sus hijos, hijas o

tutelados, en colaboracién con el profesorado y el centro

. Contribuir a la mejora de la convivencia escolar, respetando las normas establecidas por el
centro y procurando que sus hijos, hijas o tutelados las cumplan

. Colaborar en todos aquellos aspectos relacionados con la convivencia escolar y en la
aplicaciéon y cumplimiento de las medidas educativas de correccion de conductas que
afecten a sus hijos, hijas o tutelados

. Adoptar las medidas necesarias, o solicitar la ayuda correspondiente en caso de dificultad,
para que sus hijos, hijas o tutelados cursen los niveles obligatorios de la educacién y asistan
regularmente a clase

. Proporcionar a sus hijos, hijas o tutelados, en la medida de sus posibilidades, los recursos y
las condiciones necesarias para el progreso escolar

. Estimular a sus hijos, hijas o tutelados para que lleven a cabo las actividades de estudio que
se les encomienden

. Participar de manera activa en las actividades que se establezcan en virtud de los
compromisos educativos que el centro establezca con las familias, con el objetivo mejorar
el proceso educativo y el rendimiento de sus hijos, hijas o tutelados

. Fomentar el respeto por todos los miembros de la comunidad educativa

. Respetar la libertad de conciencia, las convicciones religiosas y morales, la dignidad,
integridad e intimidad de todos los miembros de la comunidad educativa

ARTICULO 14. RECONOCIMIENTO Y COLABORACION CON OTROS
MIEMBROS DE LA COMUNIDAD EDUCATIVA

Las familias del alumnado prestaran reconocimiento, colaboracién y apoyo al equipo

directivo, profesorado, personal de administracion y servicios, personal de atencidon educativa
complementaria y demas miembros de la comunidad educativa.
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CAPITULO IV
FUNCIONES, DERECHOS Y DEBERES
DEL PERSONAL DE ADMINISTRACION Y SERVICIOS
Y DEL PERSONAL DE ATENCION COMPLEMENTARIA

ARTICULO 15. FUNCIONES

El personal de administraciéon y servicios y el personal de atencion complementaria
realizaran sus funciones, de acuerdo con la normativa vigente.

El personal de administraciéon y servicios y el personal de atencidn complementaria
recibiran del Director o del Equipo Directivo, las instrucciones necesarias para el cumplimiento de
sus funciones.

ARTICULO 16. DERECHOS DEL PERSONAL DE ADMINISTRACION Y
SERVICIOS Y DE ATENCION COMPLEMENTARIA

1. A participar en la organizacién, funcionamiento, gobierno y evaluacién del centro, en los
términos contemplados en la legislacion vigente

2. A ejercer su funcién de acuerdo con las obligaciones del puesto que desempefian

3. Al respeto, reconocimiento, colaboracién y apoyo de todos los miembros de la comunidad
educativa, en el cumplimiento de sus funciones

4. A utilizar, segun sus funciones, los medios materiales necesarios y las instalaciones del
centro

5. A reunirse en el centro de acuerdo con las normativa que establezca la legislacion vigente y
teniendo en cuenta el normal desarrollo de las actividades del centro y el desarrollo de sus

tareas

6. A los demas derechos contemplados en la legislacion vigente
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ARTICULO 17. DEBERES DEL PERSONAL DE ADMINISTRACION Y
SERVICIOS Y DEL PERSONAL DE ATENCION COMPLEMENTARIA

1.

6.

Ejercer sus funciones de acuerdo con las obligaciones del puesto que desempenan, la
normativa establecida en la legislacidon vigente y con lo previsto en el presente Reglamento
de Régimen Interior

. Atender y seguir las instrucciones del Director o del Equipo Directivo en el ejercicio de sus

funciones

. Contribuir a la consecucién de los objetivos educativos del centro y, especialmente, de los

relativos a la convivencia

. Contribuir a la utilizacion de los recursos del centro con responsabilidad y de forma
sostenible
. Respetar la libertad de conciencia, las convicciones religiosas y morales, la dignidad,
integridad e intimidad de todos los miembros de la comunidad educativa
Cualquier otro deber contemplado en la legislacion vigente

ARTICULO 18. RECONOCIMIENTO Y COLABORACION CON OTROS
MIEMBROS DE LA COMUNIDAD EDUCATIVA

El personal de administraciéon y servicios y de atencién educativa complementaria prestara

reconocimiento, colaboracion y apoyo al alumnado, profesorado, equipo directivo, familias y
demas miembros de la comunidad educativa.

ARTICULO 19. GARANTIA DE RESPETO EN EL EJERCICIO DE DERECHOS Y
DEBERES DE LOS MIEMBROS DE LA COMUNIDAD EDUCATIVA.

Los organos de gobierno y la comunidad educativa de nuestro centro garantizaran el

respeto y el correcto ejercicio de los derechos y deberes establecidos en este Titulo.
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TITULO I

CONVIVENCIA ESCOLAR Y COMUNIDAD EDUCATIVA

ARTICULO 20. PRINCIPIOS GENERALES DE LA CONVIVENCIA ESCOLAR

La convivencia escolar tendrda siempre como referentes generales los principios
establecidos por la Constitucion Espafiola y las leyes orgdnicas que desarrollan el derecho a la
educacion, el Estatuto de Autonomia de Aragon y la legislacion que de él dimana, la Declaracion
Universal de los Derechos Humanos y los tratados y acuerdos internacionales en materia educativa
ratificados por Espaia.

En concreto, la convivencia en nuestro centro se basara en los siguientes principios:

a) El respeto a si mismo y a los demas

b) El ejercicio responsable de los derechos y el cumplimiento de los deberes establecidos
en el presente Reglamento de Régimen Interior por parte de todos y cada uno los
componentes de la comunidad educativa

c) La valoracién y el respeto a las normas de funcionamiento, los principios democraticos,
asi como a comportarse de acuerdo con ellos

d) La promocién de la cultura democratica

e) La igualdad de los derechos de todas las personas y colectivos, en particular entre
hombres y mujeres, la valoracién de las diferencias y el rechazo de los prejuicios

f) El desarrollo de los procesos de ensefanza y aprendizaje en un clima de respeto mutuo

g) La mediacién escolar y la conciliacién, fundamentadas en el diadlogo, la inclusion vy la
cooperacion, como principales practicas para la mejora de las relaciones vy la resoluciéon
de los conflictos

h) La importancia y valor de las actuaciones y medidas de caracter preventivo como medio
de educaciéon para la convivencia, y su importante contribucién al desarrollo de la
educacion en valores

i) La participacion, la comunicacion, el encuentro y el didlogo entre los miembros de
nuestra comunidad educativa como formula primordial para conseguir un buen clima de
entendimiento y de confianza mutua y para lograr su implicacion en los procesos
educativos y en la mejora continua de la convivencia escolar.
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CAPITULO |

DOCUMENTOS SOBRE CONVIVENCIA ESCOLAR
EN LOS CENTROS EDUCATIVOS

ARTICULO 21. EL PLAN DE CONVIVENCIA DEL CENTRO

Nuestro Plan de Convivencia forma parte del Proyecto Educativo de Centro. En él, se
explicitan las acciones que se van a llevar a cabo para la resolucién de conflictos y para la mejora
de la convivencia escolar.

El objetivo principal de este Plan de Convivencia es implicar a nuestra comunidad educativa
en los procesos de diagndstico y evaluacidon de la situacidon de la convivencia escolar y en la
elaboracidén y puesta en practica de acciones que nos sean Utiles para resolver los conflictos que se
puedan originar y mejorar el clima de convivencia de nuestro centro.

Periddicamente, se llevaran a cabo las actuaciones necesarias para que el Plan de
Convivencia sea conocido, aplicado y valorado por todos los sectores de nuestra comunidad
educativa.

El Consejo Escolar evaluara al final de cada curso escolar el desarrollo de este Plan y los
resultados obtenidos. Las conclusiones de esa evaluacidon y las propuestas de mejora que se
consideren necesarias se recogeran en un informe que formara parte de la Memoria Anual del
centro y serviran como base para la revision del citado Plan.

ARTICULO 22. REGLAMENTO DE REGIMEN INTERIOR Y NORMAS DE
CONVIVENCIA

El presente Reglamento de Régimen Interior establece las normas de convivencia de
nuestro centro de acuerdo con lo recogido en el DECRETO 73/2011, de 22 de marzo, del Gobierno
de Aragon, por el que se establece la Carta de derechos y deberes de los miembros de la
comunidad educativa y las bases de las normas de convivencia en los centros educativos no
universitarios de la Comunidad Auténoma de Aragon.

Estas normas de convivencia tienen como objetivo fundamental desarrollar unas relaciones
positivas entre los diferentes miembros de nuestra comunidad educativa y lograr un clima escolar
adecuado que facilite el logro de los objetivos educativos y el éxito escolar y contribuya a educar al
alumnado en el respeto de los derechos humanos y en el ejercicio de la ciudadania democratica.

El equipo directivo impulsard la revisién o modificacidon de las normas de convivencia del

centro con las aportaciones de la comunidad educativa, informadas por el Claustro y aprobadas
por el Consejo Escolar de acuerdo con lo establecido en la legislacién vigente.
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ARTICULO 23. APLICACION, DIFUSION Y SEGUIMIENTO DEL
REGLAMENTO DE REGIMEN INTERIOR Y DE LAS NORMAS DE
CONVIVENCIA

Las normas de convivencia del presente Reglamento de Régimen Interior son de obligado
cumplimiento para toda la comunidad educativa.

La Direccidon del centro, el Claustro y el Consejo Escolar, a través de su Comisién de
Convivencia, velaran por el cumplimiento de dichas normas.

La Direccién del centro llevard a cabo las actuaciones necesarias para difundir el presente
Reglamento y las normas de convivencia en la comunidad educativa.
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CAPITULO 1l
LA COMISION DE CONVIVENCIA

ARTICULO 24. LA COMISION DE CONVIVENCIA

El Consejo Escolar velara por el correcto ejercicio de los derechos y deberes del alumnado.

Los drganos de gobierno del centro, adoptardn las medidas preventivas necesarias para
garantizar el ejercicio de los derechos y el cumplimiento de los deberes de todos los miembros de
la comunidad educativa, asi como para impedir la comisiéon de hechos contrarios a las normas de
convivencia del centro por parte del alumnado. Con este fin se potenciarda la comunicacién
constante y directa con los padres o representantes legales del alumnado.

El Director del centro podra requerir la intervencién de la Comisién de Convivencia para
gue participe en la prevencion y en la resolucion de conflictos.

La Comision de Convivencia, de acuerdo con la normativa establecida por el Departamento
competente en materia de educacién no universitaria, tendra como responsabilidad la de asesorar
a la direccién del centro y al conjunto del Consejo Escolar en el cumplimiento de lo establecido en
este Reglamento, canalizando las iniciativas de todos los sectores de la comunidad educativa para
prevenir y resolver los conflictos, mejorar la convivencia y fomentar el respeto mutuo y la
tolerancia en nuestro centro.

ARTICULO 25. MEDIACION ESCOLAR

La mediacion escolar es una forma de resolucion de conflictos con la que se ayuda a las
partes implicadas a alcanzar por si mismas un acuerdo satisfactorio mediante la intervencion
imparcial de una tercera persona.

El proceso de mediacién puede utilizarse como estrategia preventiva en la gestion de
conflictos entre miembros de la comunidad educativa, se deriven o no de conductas contrarias o
gravemente perjudiciales para la convivencia del centro.

ARTICULO 26. VOLUNTARIADO Y ENTIDADES COLABORADORAS

Los distintos miembros de la comunidad educativa podran participar, en calidad de
voluntarios, en las actividades del centro en funcién de las diferentes actuaciones que se realicen.

Asimismo, podran participar en el desarrollo de las actividades del centro, en calidad de
voluntarios, tanto los miembros de las entidades sin animo de lucro debidamente constituidas
segun lo establecido en la legislacién vigente como voluntariado que, a titulo particular y sin
animo de lucro, haya manifestado su deseo de colaborar con el centro.
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En todo caso, las actividades en las que participen voluntarios deberan ser aprobadas por
el Consejo Escolar vy, en su caso, por el Claustro, e incluidas en la correspondiente Programacién
General Anual.
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TITULO 1l

CORRECCION DE CONDUCTAS DEL ALUMNADO
CONTRARIAS A LA CONVIVENCIA ESCOLAR

ARTICULO 27. PRINCIPIOS GENERALES

Nuestro centro pondrd especial énfasis en la prevencion de las conductas contrarias a la
convivencia mediante el desarrollo de las actuaciones y medidas contempladas en el Plan de
Convivencia y en el Plan de Orientacion y Accién Tutorial.

Los procesos de correccién de las conductas del alumnado contrarias a la convivencia
escolar forman parte de su proceso educativo, por lo que las correcciones que se apliquen por el
incumplimiento de las normas de convivencia:

a) Tendran un caracter educativo y recuperador y garantizan el respeto a los
derechos de todo el alumnado

b) Contribuiran a que el alumnado corregido asuma el cumplimiento de sus deberes y
a que mejoren sus relaciones con todos los miembros de la comunidad escolar y
su integracién en el centro

c) Seran proporcionales a la gravedad de la conducta corregida.

El didalogo, la mediacidn y la conciliacion serdn las estrategias habituales y preferentes para
la resolucién de los conflictos en el dmbito escolar, contando, si fuese necesario, con la
colaboracién y el asesoramiento de los servicios psicopedagdgicos de orientacidn.

Los incumplimientos de las normas de convivencia seran valorados, antes de la imposicion
de la correccidn, teniendo presentes la edad y las circunstancias personales, familiares o sociales
del alumno corregido.

No se impondran correcciones contrarias a la integridad fisica y a la dignidad personal del
alumnado.

Los padres o representantes legales tendran puntual informacion sobre las correcciones de

conductas que afecten a sus hijos, hijas o tutelados en los términos previstos en la legislaciéon
vigente y en el presente Reglamento de Régimen Interior.
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ARTICULO 28. CIRCUNSTANCIAS QUE REDUCEN O ACENTUAN LA
RESPONSABILIDAD

v’ 1. A efectos de la valoracién de la gravedad de una conducta contraria a la
convivencia, se consideraran circunstancias que reducen la responsabilidad:

a) El reconocimiento espontaneo de la incorreccidn de la conducta
b) La falta de intencionalidad
c) La peticion de disculpas por su conducta

d) La reparacion voluntaria de los dafios causados

v 2. A efectos de la valoracién de la gravedad de una conducta contraria a la
convivencia, se consideraran circunstancias que acentuan |la
responsabilidad:

a) La premeditacion
b) La reiteracidn de conductas contrarias a la convivencia

c) Las ofensas de palabra y obra y los dafios causados a los compafieros y
companieras, al profesorado, al personal de administracion y servicios y al
personal de atencion educativa complementaria incluyendo las realizadas
por medios virtuales, en particular a alumnos menores de edad o recién
incorporados al centro

d) La publicidad de las conductas contrarias a la convivencia, incluyendo las
realizadas a través de las tecnologias de la informacidn y la comunicacién

e) Cualquier acto que suponga menosprecio o discriminacion por razon de
raza, sexo, orientacion sexual e identidad de género, capacidad
econdmica, nivel social, convicciones politicas, morales o religiosas, asi
como por discapacidad, o cualquier otra condicion o circunstancia
personal o social

f) La incitacidn o estimulo a una actuacion colectiva que pueda resultar lesiva
para los derechos de los miembros de la comunidad educativa

g) La realizacién de las conductas contrarias a la convivencia en presencia de
publico o por parte de dos o0 mas alumnos
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ARTICULO 29. REPARACION DE DANOS CAUSADOS

1. Los alumnos que individual o colectivamente, de forma intencionada o por negligencia,
causen danos al material o a las instalaciones del centro o a las pertenencias de otros
miembros de la comunidad educativa quedan obligados a reparar el dafio causado o a
hacerse cargo del coste econdmico de su reparacion

2. Los alumnos que sustraigan bienes del centro o de otro miembro de la comunidad
educativa deberan restituir lo sustraido

3. En todo caso, los padres o representantes legales de los alumnos serdn responsables civiles
en los términos contemplados en la normativa vigente

ARTICULO 30. AMBITO DE CORRECCION

1. Serdn objeto de correccidn las conductas de los alumnos contrarias a la convivencia escolar
producidas dentro del recinto escolar o durante la realizacion de las actividades
complementarias y extraescolares

2. Asimismo, también seran objeto de correccion las conductas de alumnos producidas fuera
del centro que estén directamente relacionadas con la vida escolar y afecten a otros
miembros de la comunidad educativa

ARTICULO 31. COMUNICACIONES Y CITACIONES

1. Las citaciones a los alumnos, o en su caso, a sus padres o representantes legales se
realizaran por cualquier medio de comunicacion inmediata que permita dejar constancia
fehaciente de haberse realizado y de su fecha

2. La incomparecencia sin causa justificada de los alumnos, o en su caso, de sus padres o
representantes legales, o bien la negativa de estos a recibir comunicaciones o
notificaciones, no impedira la continuacién del proceso de correccién

ARTICULO 32. DETERMINACION DE CONDUCTAS CONTRARIAS A LA
CONVIVENCIA ESCOLAR.

Se distinguen entre conductas contrarias a las normas de convivencia y conductas
gravemente perjudiciales para la convivencia.
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CAPITULO |

CONDUCTAS CONTRARIAS A LAS NORMAS DE CONVIVENCIA

Y SU CORRECCION

ARTICULO 33. CONDUCTAS CONTRARIAS A LAS NORMAS DE
CONVIVENCIA

Son conductas contrarias a las normas de convivencia las que se enumeran a continuacién

y aquellas otras que supongan un incumplimiento de las normas establecidas en el presente
Reglamento de Régimen Interior:

1.

Cualquier acto que perturbe el normal desarrollo de la actividad del centro, especialmente
de los procesos de ensefianza-aprendizaje

. La sistematica falta de realizacidén por parte del alumnado de las actividades educativas

orientadas al desarrollo del curriculo, asi como el incumplimiento de las orientaciones del
profesorado, del personal de administraciéon y servicios y del personal de atencion
educativa complementaria en el cumplimiento de sus funciones

. Las conductas que dificulten o impidan al resto del alumnado el ejercicio de su derecho a

aprender o el cumplimiento del deber de estudiar

. Las faltas injustificadas de puntualidad, de asistencia a clase o a la realizacion de actividades

complementarias

. Cualquier acto de incorreccién o de desconsideracién hacia el profesorado o hacia otro

miembro de la comunidad educativa, incluyendo los realizados por medios virtuales

. Sustraer materiales o equipamiento del centro o pertenencias de los demas miembros de la

comunidad educativa de reducido valor econémico

. Causar pequefios dafios en el material o en las instalaciones del centro o en las

pertenencias de los demas miembros de la comunidad educativa

. La agresion fisica o moral leve en cualquiera de sus manifestaciones a los miembros de la

comunidad educativa o la discriminacién leve por cualquiera de las razones enumeradas en
el Articulo 2.6 del presente Reglamento de Régimen Interior
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ARTICULO 34. FALTAS DE ASISTENCIA Y PUNTUALIDAD

Se consideran faltas injustificadas de asistencia a clase o de puntualidad del alumnado las
gue no sean excusadas de forma escrita por sus padres o representantes legales.

Cuando se produzca una reiteracion en las faltas de asistencia injustificadas de un alumno a
las actividades lectivas o complementarias, el centro pondrd en marcha las actuaciones que
contemple la legislacion vigente referentes a la prevencion del absentismo escolar establecidas
por el Departamento competente en materia de educacién no universitaria.

ARTICULO 35. MEDIDAS CORRECTORAS

Las conductas contrarias a las normas de convivencia resefiadas en el presente Reglamento
de Régimen Interior podran ser corregidas mediante procesos de mediacion, por las medidas
correctoras que se enumeran a continuacion siempre que no se opongan a lo establecido por la
legislacion vigente:

1. Comparecencia inmediata ante la direccién o |a jefatura de estudios
2. Amonestacion verbal o por escrito al alumno
3. Realizacion de trabajos especificos en horario no lectivo

4. Realizacion de tareas que contribuyan a la mejora y desarrollo de las actividades del
centro o, si procede, dirigidas a reparar el dafio causado a las instalaciones o al material
del centro o a las pertenencias de otros miembros de la comunidad educativa

5. Suspension del derecho a participar en las actividades complementarias o extraescolares
del centro

6. Cambio de grupo del alumno por un plazo maximo de cinco dias lectivos

7. Suspensién del derecho de asistencia a determinadas clases por un plazo maximo de
cinco dias lectivos. Durante el tiempo que dure la suspensidn, el alumno debera realizar
los deberes o trabajos que se determinen para evitar la interrupcién de su proceso
formativo

8. Suspension del derecho de asistencia al centro por un plazo maximo de cinco dias
lectivos. Durante el tiempo que dure la suspensiéon, el alumno deberd realizar los
deberes o trabajos que se determinen para evitar la interrupcién de su proceso
formativo
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ARTICULO 36. RESPONSABLES DE LA APLICACION DE LAS MEDIDAS
CORRECTORAS

Seran competentes para decidir las correcciones previstas en el articulo precedente:

1. Para las correcciones que se establecen en los puntos 1, 2, 3 y 4, por delegacion del
director, el profesor tutor del alumno o cualquier profesor, que informaran de lo
resuelto al jefe de estudios y, en su caso, al profesor tutor del alumno

2. Para las correcciones previstas en los puntos 2, 3, 4, 5y 6, el director o, por delegacion
de éste, el jefe de estudios

3. Para las establecidas en los puntos 7 y 8, el director del centro, que resolvera la
correccidn que se va a imponer en el plazo maximo de tres dias lectivos desde que se
tuvo conocimiento de la conducta tras oir al tutor y a los padres o representantes
legales del alumno en cuestién, en una comparecencia de la que se levantara acta. El
director aplicara la correccidn prevista en el parrafo 8 siempre que la conducta del
alumno dificulte el normal desarrollo de las actividades educativas, y debera
comunicarlo inmediatamente a la Comisién de Convivencia del Consejo Escolar

ARTICULO 37. SOLICITUD DE REVISION Y EJECUCION DE MEDIDAS

1. Los padres o representantes legales del alumnado al que se le aplique alguna de las
medidas correctoras de una conducta contraria a las normas de convivencia podran
mostrar su desacuerdo con la aplicacién de las mismas, en el plazo de dos dias lectivos,
mediante escrito dirigido al director del centro, que, tras analizar y valorar las
alegaciones presentadas, ratificara o rectificara la medida correctora

2. Las correcciones que se impongan por la realizacion de conductas contrarias a las
normas de convivencia seran inmediatamente ejecutivas

ARTICULO 38. PRESCRIPCION DE CONDUCTAS Y DE CORRECCIONES

Las conductas contrarias a las normas de convivencia del centro y las correcciones
impuestas como consecuencia de las mismas prescribiran en el plazo de veinte dias lectivos,
contados a partir de la fecha de su realizacidon o de su imposicion respectivamente.
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CAPITULO 1l
CONDUCTAS GRAVEMENTE PERJUDICIALES

PARA LA CONVIVENCIA DEL CENTRO Y SU CORRECCION

ARTICULO 39. CONDUCTAS GRAVEMENTE PERJUDICIALES PARA LA

CONVIVENCIA

Se consideran conductas gravemente perjudiciales para la convivencia del centro las
siguientes:

1. Los actos de indisciplina y las ofensas graves de palabra u obra contra miembros de la

10.

11.

comunidad educativa

. La reiteracion de conductas contrarias a las normas de convivencia del centro a lo largo

de un mismo curso escolar

Los actos injustificados que perturben gravemente el normal desarrollo de las
actividades del centro

La agresion fisica o moral grave a miembros de la comunidad educativa o la
discriminacion grave por cualquiera de las razones enumeradas en el Articulo 2.6 del
presente Reglamento de Régimen Interior. El acoso o la violencia contra personas, asi
como la incitacion a realizar esas actuaciones

. Las actuaciones perjudiciales para la salud de los miembros de la comunidad educativa

. La exhibicion de simbolos o emblemas y la realizacion de actos que inciten a la violencia

o que atenten contra la dignidad de las personas y contra los derechos humanos

. La utilizacion inadecuada de las tecnologias de la informacion y la comunicacién para

atentar contra la dignidad de cualquiera de los miembros de la comunidad educativa,
dentro o fuera del recinto escolar

. La suplantacion de personalidad en actos de la vida docente y la falsificaciéon o

sustraccion de documentos académicos o docentes

. La sustraccidén de materiales o equipamiento del centro o de pertenencias de los demas

miembros de la comunidad educativa de gran valor educativo o econdmico

Causar dafios graves por uso indebido o intencionadamente en los locales, material o
documentos del centro o en los bienes de otros miembros de la comunidad educativa

El incumplimiento de las medidas correctoras impuestas con anterioridad
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ARTICULO 40. MEDIDAS CORRECTORAS DE LAS CONDUCTAS
GRAVEMENTE PERJUDICIALES

Las conductas gravemente perjudiciales para la convivencia del centro enumeradas en el
articulo precedente podran ser corregidas con las siguientes medidas correctoras:

1.

Realizacion en horario no lectivo de tareas que contribuyan al mejor desarrollo de las
actividades del centro o que reparen el dafio causado al material, equipamiento o
instalaciones del centro o a las pertenencias de otros miembros de la comunidad
educativa

. Suspensioén del derecho a participar en las actividades extraescolares o complementarias

del centro

. Cambio de grupo del alumno

. Suspensidn del derecho de asistencia a determinadas clases durante un periodo superior

a cinco dias lectivos e inferior a veinte dias lectivos. Durante el tiempo que dure la
suspension, el alumno debera realizar los deberes o trabajos que se determinen para
evitar la interrupcion en su proceso formativo

. Suspension del derecho de asistencia al centro durante un periodo superior a cinco dias

lectivos e inferior a veinte dias lectivos. Durante el tiempo que dure la suspension, el
alumno deberd realizar los deberes o trabajos que se determinen para evitar la
interrupcion en su proceso formativo

ARTICULO 41. APLICACION DE LAS MEDIDAS CORRECTORAS

1. El director del centro, a propuesta del instructor del procedimiento corrector, impondra

las correcciones enumeradas en el articulo precedente con arreglo a los procedimientos
previstos en la legislacion vigente

2. Un alumno podra ser readmitido en las clases o en el centro antes de cumplir todo el

tiempo de suspension si la direccidon constata que se ha producido un cambio positivo
en su actitud y en su conducta
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ARTICULO 42. PROCEDIMIENTOS DE CORRECCION DE LAS CONDUCTAS
GRAVEMENTE PERJUDICIALES PARA LA CONVIVENCIA DEL CENTRO

1. La correccidon de conductas gravemente perjudiciales para la convivencia del centro
requiere la instruccion de un procedimiento corrector y podra realizarse mediante dos
procedimientos diferentes: conciliado o comun

2. Se utilizara uno u otro procedimiento dependiendo de las caracteristicas concretas de la
conducta que se vaya a corregir, de las circunstancias en que se ha producido y de la
edad, las circunstancias personales, familiares o sociales del alumno y sus antecedentes
en relacion con la convivencia escolar

3. Corresponde al director del centro decidir la instruccion y el procedimiento que se va a
seguir en cada caso, tras la recogida de la necesaria informacion

4. La direccion del centro informara al profesor tutor del alumno corregido, al Consejo
Escolar y al Claustro de las conductas gravemente perjudiciales a la convivencia del
centro que han sido corregidas

5. Quedara constancia en el centro de la correccién de las conductas gravemente
perjudiciales para la convivencia a efectos de la apreciacion de reincidencia de
conductas

ARTICULO 43. DETERMINACION DEL PROCEDIMIENTO CORRECTOR

1. El director del centro, una vez que tenga conocimiento de los hechos o conductas que
vayan a ser corregidas, si lo considera necesario, podrda acordar la apertura de
informacidén previa, a fin de conocer con mas profundidad las circunstancias concretas
en que se produjo la conducta que se va a corregir y la oportunidad o no de aplicar el
procedimiento conciliado. Esta informacién previa debera estar realizada en el plazo
maximo de dos dias lectivos desde que se tuvo conocimiento de los hechos

2. El director del centro, asesorado en su caso por el personal especialista en orientacion
educativa y por el profesor tutor del alumno al que se va a corregir, analizara y valorara
la conducta producida teniendo en cuenta lo contemplado en el articulo precedente

3. Al iniciarse el procedimiento o en cualquier momento de su instruccion, el director, a la
vista de las repercusiones que la conducta del alumno haya podido tener en Ia
convivencia escolar, podra adoptar las medidas correctoras provisionales que estime
convenientes. Las medidas provisionales podran consistir en el cambio temporal de
grupo o en la suspension del derecho de asistencia a determinadas clases o actividades
o al centro por un periodo que no sera superior a cinco dias lectivos

4. A la vista de las conclusiones obtenidas en la valoracion, la direccién determinara el
procedimiento de correccion mdas adecuado para cada caso teniendo presente que,
siempre que concurran las circunstancias necesarias, se propiciara la correccién de las
conductas gravemente perjudiciales para la convivencia mediante el procedimiento
conciliado. Siempre que sea posible, debera intentarse la conciliacion entre el alumno y
los otros miembros de la comunidad educativa cuyos derechos ha lesionado y la
reparacion voluntaria de los dafios materiales o morales producidos.
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ARTICULO 44. INICIO DEL PROCEDIMIENTO CORRECTOR

1.

En el plazo de tres dias lectivos, contados desde que se tuvo conocimiento de la
conducta merecedora de correccion, la direccion del centro notificara la misma por
escrito a los padres o representantes legales del alumno en cuestion, y, si se cumplen los
requisitos exigidos para ello, les dard la posibilidad de corregirla mediante el
procedimiento conciliado, informandoles de sus peculiaridades y de las obligaciones. En
otro caso, les notificard la conducta del alumno y la utilizacién del procedimiento comun
para su correccion

. En los casos en los que se haya ofrecido a los padres o representantes legales del

alumnado, la posibilidad de correccion de la conducta mediante el procedimiento
conciliado, éstos comunicaran por escrito a la direccion del centro la aceptacion o no de
este procedimiento en el plazo de un dia lectivo siguiente a la recepcion de la
notificacion. De no comunicarse nada a la direccidon del centro en ese plazo, se aplicara
el procedimiento comun

. Independientemente del procedimiento de correccidon que se vaya a utilizar, la direccion

del centro designara a un profesor para que actie como instructor del procedimiento
corrector

La direccion del centro educativo deberd encomendar la instruccion de los
procedimientos correctores al profesorado que tenga un buen conocimiento del centro
y de su comunidad educativa y, a ser posible, tengan experiencia o formacion en
convivencia escolar, mediacion y en la resolucion de conflictos en el ambito escolar

. El instructor tendrad las siguientes funciones:

a) Practicar cuantas diligencias estime pertinentes para la comprobacién de la
conducta del alumno y para determinar su gravedad y su grado de
responsabilidad

b) Custodiar los documentos y efectos puestos a su disposicion durante la
instruccion.

c) Proponer a la direccién del centro la adopcién de las medidas provisionales que
considere pertinentes, las medidas correctoras que se vayan a aplicar vy, si
proceden, las medidas educativas reparadoras pertinentes

d) Proponer a la direccion del centro el archivo de las actuaciones, si con las
averiguaciones realizadas estima que no procede corregir la conducta

. El director comunicara al Servicio de Inspeccién el inicio del procedimiento corrector y

mantendrd informado al inspector de educacién de referencia del centro de su
tramitacion hasta su resolucion. Dicha informacion se realizard de forma simultanea a
las comunicaciones efectuadas a los padres o representantes legales del alumno en
cuestion
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ARTICULO 45. PROCEDIMIENTO CONCILIADO

1. El procedimiento conciliado pretende favorecer la implicaciéon y el compromiso del
alumno corregido y de su familia, ofrecer la posibilidad de que la persona agraviada se
sienta valorada, ayudar a consensuar las medidas correctoras y facilitar la inmediatez de
la correccién educativa.

2. El procedimiento conciliado podra aplicarse si se cumplen estos supuestos:

a) Que el alumno responsable de alguna de las conductas gravemente perjudiciales

b)

para la convivencia reconozca la gravedad de su conducta, esté dispuesto a
reparar el dafio material o moral causado y se comprometa a cumplir las
medidas correctoras que correspondan

En el caso de que haya otros miembros de la comunidad educativa afectados
por su conducta, que éstos muestren su conformidad a acogerse a dicho
procedimiento

3. El procedimiento conciliado no procede en los siguientes casos:

a)
b)

c)

d)

Cuando se aprecie que la conducta presenta una especial y notoria gravedad

Cuando la persona agraviada, o los padres o sus representantes legales del
alumnado agraviado no comuniquen su disposicién a acogerse al procedimiento
conciliado

Cuando los padres o representantes legales del alumno autor de la conducta no
comuniquen su disposicion a acogerse al procedimiento conciliado

Cuando ya se haya hecho con anterioridad uso de este procedimiento de
correccidn durante el mismo curso escolar, con el mismo alumno y para corregir
una conducta similar

4. El procedimiento conciliado requiere de la instruccién de un procedimiento corrector, de
acuerdo con lo previsto en la normativa vigente.
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ARTICULO 46. DESARROLLO DEL PROCEDIMIENTO CONCILIADO

1.

6.

7.

Cuando los padres o representantes legales opten por corregir la conducta del alumno
por el procedimiento conciliado, el director convocara al profesor designado instructor
del procedimiento corrector y a los afectados en el caso a una reunién en el plazo
maximo de un dia lectivo contado desde el término del plazo para la comunicacion de la
opcion elegida

. En la reuniodn, el instructor recordara a los afectados que estan participando en un

procedimiento conciliado al que se han sometido voluntariamente y que eso supone
acatar el acuerdo que se derive del mismo. También advertirda a los padres o
representantes legales del alumnado en cuestidon, que las declaraciones que se realicen
formaran parte del expediente del procedimiento corrector en el supuesto de no
alcanzarse la conciliacién

Posteriormente, el instructor expondrd y valorard la conducta que es objeto de
correccion haciendo hincapié en las consecuencias que ha tenido para la convivencia
escolar y para los demdas miembros de la comunidad educativa y, oidas las partes,
propondrd algunas posibles medidas correctoras para la misma. A continuacion, el
instructor dara la palabra al alumno y a las personas convocadas para que manifiesten
sus opiniones sobre la conducta que se pretende corregir y realicen las consideraciones
oportunas sobre su correccion

. La peticion de disculpas por parte del alumno sera tenida en cuenta como circunstancia

gue limita su responsabilidad a la hora de determinar la medida correctora que se
adopte

. Finalmente, los participantes en el procedimiento deberan acordar la medida correctora

que consideren mas adecuada para la conducta del alumno v, si procede, las medidas
educativas reparadoras pertinentes. Deberd quedar constancia escrita de Ia
conformidad con las medidas correctoras fijadas por parte de los padres o
representantes legales del alumno autor de la conducta y de la persona agraviada

El incumplimiento por parte del alumno de las medidas correctoras acordadas dara lugar
a la correccidn de su conducta mediante el procedimiento comun

El procedimiento conciliado finalizara una vez obtenido el acuerdo entre las partes. En el
caso de que no se logre el acuerdo, se continuard la correccién por el procedimiento
comun
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ARTICULO 47. INTERVENCION DE UN MEDIADOR EN EL PROCEDIMIENTO
CONCILIADO

1. En el procedimiento conciliado podra actuar un mediador

2. El mediador no sustituye al instructor del procedimiento, sino que colaborard con él para
lograr el acercamiento entre los afectados y su consenso en la medida correctora que se
vaya a aplicar

3. Las funciones que podra desempefar el mediador en este procedimiento son las
siguientes:

a) Contribuir al proceso de conciliacién

b) Ayudar a que cada uno de los afectados comprenda cuales son los intereses,
necesidades y aspiraciones de las otras partes para llegar al entendimiento

c) Apoyar el adecuado cumplimiento de lo acordado en el procedimiento
conciliado

ARTICULO 48. PROCEDIMIENTO COMUN

1. El procedimiento comun de correccidon de conductas gravemente perjudiciales para la
convivencia del centro se utilizard cuando los padres o representantes legales del
alumno hayan optado por él o cuando no haya sido posible desarrollar el procedimiento
conciliado

2. El procedimiento comun requiere de la instruccion de un procedimiento corrector, de
acuerdo con lo previsto en la legislacion vigente

ARTICULO 49. DESARROLLO DEL PROCEDIMIENTO COMUN

1. El responsable de la tramitacion de este procedimiento corrector sera el profesor del
centro designado como instructor

2. Una vez iniciado el procedimiento corrector, el instructor darad audiencia a los padres o
representantes legales del alumno y les comunicard las conductas que se le imputan y
las medidas correctoras que se proponen para corregirlas, a fin de que en el plazo de
dos dias lectivos puedan presentarle por escrito las alegaciones que estimen oportunas

3. El instructor debera precisar en el expediente el tipo de conducta del alumno, asi como
la correccion que corresponde en funcion de los hechos probados, de las circunstancias
concurrentes y de su grado de responsabilidad

4. El instructor dispondra de cinco dias lectivos para la instruccién del procedimiento
corrector, contados a partir de su designacion
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ARTICULO 50. RESOLUCION DEL PROCEDIMIENTO CORRECTOR,
RECLAMACIONES Y EJECUCION DE MEDIDAS

1. A la vista de la propuesta del instructor, el director dictara la resolucién escrita del
procedimiento corrector, que contemplara al menos los siguientes contenidos:

a) Hechos probados
b) En su caso, circunstancias que reducen o acentuan la responsabilidad
c) Medidas correctoras que se va a aplicar

d) Posibilidad de solicitar ante el Consejo Escolar, en el plazo de dos dias lectivos
desde la recepciéon de la resolucidén, la revision de la medida correctora
impuesta

2. El director notificard por escrito a los padres o representantes legales del alumno la
resolucion adoptada, en el plazo de un dia lectivo tras la recepcién de la propuesta del
instructor, y la remitird a la Direccién del Servicio Provincial de Educacién

3. Las correcciones que se impongan por parte del director en relacién a las conductas
gravemente perjudiciales para la convivencia del centro podran ser revisadas por el
Consejo Escolar a instancia de los padres o representantes legales del alumno, de
acuerdo a lo establecido en el Articulo 127.f de la Ley Orgdnica 2/2006, de 3 de mayo, de
Educacion

4. Las correcciones que se impongan por este procedimiento seran inmediatamente
ejecutivas

ARTICULO 51. COMPROMISOS EDUCATIVOS PARA LA CONVIVENCIA

1. En todos los casos de conductas contrarias a la convivencia, incluso cuando no haya
habido conciliacion por no haber sido aceptadas las disculpas por la persona o personas
perjudicadas, se podra suspender la aplicacion de las medidas correctoras adoptadas si
los padres o representantes legales del alumno corregido firman un compromiso
educativo para la convivencia

2. En este compromiso educativo para la convivencia deberd figurar de forma clara y
detallada a qué se compromete el alumno y las actuaciones de formacién para la
convivencia, asi como de prevenciéon y de modificacién de conductas contrarias a la
misma que los padres o representantes legales se comprometen a llevar a cabo,
personalmente o mediante la intervencion de instituciones, centros docentes o
personas adecuadas. Igualmente deberan constar los mecanismos de comunicacién y
coordinacion con el centro

3. La falta de cumplimiento de los compromisos adquiridos por parte del alumno o de sus
padres o representantes legales determinard la aplicacién inmediata de las medidas
correctoras suspendidas
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ARTICULO 52. PRESCRIPCION DE CONDUCTAS Y CORRECCIONES

1. Las conductas gravemente perjudiciales para la convivencia en el centro prescribiran en
el plazo de sesenta dias lectivos, contados a partir de la fecha de su comision

2. Las correcciones impuestas como consecuencia de dichas conductas prescribiran a la
finalizacion del curso escolar

3. En todo caso, el director podra imponer al alumno corregido tareas educativas
reparadoras del dafio causado que debera continuar realizando tras la finalizacién del
curso escolary, en su caso, al inicio del curso siguiente
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DISPOSICIONES ADICIONALES

PRIMERA. INTERPRETACION DEL LENGUAIJE EN ESTE REGLAMENTO

Todas las referencias a personas para las que en este Reglamento de Régimen Interior se
utiliza la forma del masculino genérico deben entenderse aplicables indistintamente a mujeres y
hombres.

SEGUNDA. PROTECCION DE DATOS

En cuanto a los datos personales y familiares de los alumnos, se estara a lo dispuesto en la
disposicién adicional vigésimo tercera de la Ley Orgdnica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, y
demas legislacidn vigente de proteccion de datos de caracter personal.

TERCERA. REVISION O MODIFICACION

Las propuestas de revision o modificacion podran plantearse por el Equipo Directivo, por el
Claustro o Comision de Coordinacidn Pedagdgica, por cualquiera de los otros sectores
representados en el Consejo Escolar o por un tercio de los miembros de este drgano de
representacion de la comunidad educativa.

Una vez presentadas las propuestas de modificacion, la direccidn del centro fijard un plazo
de al menos un mes para su estudio por todos los miembros del Consejo Escolar.

La posible aprobacién de dichas propuestas, se realizara por el Consejo Escolar del centro
en el tercer trimestre del curso (generalmente en la Gltima sesién del afio académico en curso) y entraran en
vigor al comienzo del curso siguiente.

CUARTA. DIFUSION DEL REGLAMENTO DE REGIMEN INTERIOR Y DE LAS NORMAS
DE CONVIVENCIA

La Direccién del centro llevard a cabo las actuaciones necesarias para difundir el presente
Reglamento y las normas de convivencia en la comunidad educativa.
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ANEXOS

ANEXO |

ORGANIZACION INTERNA
EDUCACION INFANTIL

Aunque en la etapa educativa de Educacidn Infantil no tiene caracter obligatorio, la
asistencia de los nifios y nifas debe ser regular para facilitarle la organizaciéon de sus
esquemas mentales (rutinas) y el maximo aprovechamiento en el desarrollo de su proceso
de ensefianza/aprendizaje.

Se considera conveniente la asistencia a clase, siendo deber y responsabilidad de las
familias la puntualidad y la asistencia regular de sus hijos, hijas o tutelados.

En el mes de septiembre, con antelacion al comienzo de las clases, se recogera el material
escolar para todos los grupos de esta etapa educativa. Las familias deberan entregar este
material, respetando los dias y el horario asignado para ello.

Los ninos y nifias realizaran las entradas y salidas directamente por sus respectivas clases,
por las puertas exteriores que dan al patio recreo, sin ser acompafiados por sus familiares
para acceder al aula y dejando el uso de la puerta principal para situaciones excepcionales.
Salvo en casos excepcionales ningun familiar entrarad directamente en las clases para dejar
ni recoger a ningun nifio o nifia. Siempre avisara al conserje o a un profesor o profesora
para lleve a su aula o vaya a buscar al citado alumno o alumna.

Se debe procurar la maxima puntualidad en las entradas. Las familias deben procurar que
sus hijos, hijas o tutelados lleguen al centro con tiempo suficiente para que no se originen
retrasos que perjudiquen el normal desarrollo de las clases.

Las familias cuidaran que sus hijos, hijas o tutelados vayan limpios y aseados al colegio.

Es obligatorio dejar en el colegio un cambio de ropa para cualquier situacion de
emergencia. Si la situacion lo requiere, el profesorado podra llamar a las familias para que
sean ellas quienes cambien a sus hijos, hijas o tutelados.

Los nifios y ninas deberdn acudir con una ropa cémoda que sea facil de quitar o bajar, que
les permita moverse, jugar y ensuciarse, asi como ir solos al servicio (se evitara el uso de
cinturones, petos, tirantes o abrigarles con excesiva ropa...).

Asimismo se marcara toda la ropa que se pueda quitar y no se dejaran en el centro
guantes, ni paraguas....

Los nifios y nifias deberan traer, marcado con su nombre, un vasito, una bata y un saquito
para su bocadillo.
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Con el objetivo de potenciar la autonomia de los nifios y nifas, aunque ayude, el
profesorado no dara almuerzos. Las familias sélo les pondran aquello que puedan comer
sin ayuda.

Es muy importante que las familias apliquen un buen criterio a la hora de preparar a los
nifios y nifas el tentempié que tomen durante el recreo tanto en cantidad como en
calidad, proporcionandoles una alimentacién sana y evitando la bolleria industrial o las
chucherias.

Las personas que vienen a recoger a los nifios y nifas en las salidas esperaran en el espacio
existente entre las escaleras y la rampa. Asimismo evitardn asomarse a las ventanas de las
aulas para no entorpecer la marcha de las clases.

Cuando las familias no puedan acudir a recoger a los alumnos, deberan autorizar por
escrito a las personas que lo vayan a hacer.

En caso de posible retraso para recoger a los nifios y nifias en las salidas de la mafiana o
tarde, es necesario avisar por teléfono al centro e intentar que éstas no excedan de los 10
minutos.

Las bicis o similares no se podran dejar en el centro (ni en el hall, ni en el patio de recreo).

Las familias deberan poner el nombre de su hijo, hija o tutelado siempre que haya que
entregar cualquier material o dinero al profesorado (en el material, en una bolsa, en un sobre...).

Siempre que no sea necesario para el desarrollo de las actividades educativas, no se
podrdn traer juguetes (balones, raquetas, mufiecos, peliculas...) al centro.

En caso de traerlos y hacer uso de ellos sin el debido permiso, el profesorado los recogera y
llamara a la familia para que ésta acuda al centro a recogerlos.

Cuando algun nifio o nifa esté enfermo y no pueda asistir al centro, se avisara al
profesorado tutor.

Las familias deben preocuparse de no enviar a sus hijos, hijas o tutelados al centro hasta
gue éstos no se recuperen de su enfermedad para evitar situaciones que afecten a su
trabajo en clase y la posibilidad de contagiar a sus compaferos y compafieras.

En caso de tener que suministrar un medicamento en el colegio, las familias deberan
aportar un documento firmado por el médico que incluya todas las indicaciones necesarias

para su administracién y una autorizacion por parte de la familia.

Si un nifio o nifia debe ir al médico en horario escolar, debera ser recogido en el centro por
algun familiar.
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En caso de producirse un accidente escolar, se actuara siempre con la premisa de
salvaguardar la integridad fisica del alumnado, avisando tan pronto sea posible a las
familias para comunicarles las actuaciones que se estén llevando a cabo vy, si fuese
necesario o se considerase oportuno, recabar su presencia.

Las faltas de asistencia por visitas médicas, enfermedad, viajes o cualquier otro motivo
deberdn justificarse por escrito ante el profesorado tutor y, siempre que sea posible, con
anterioridad a que estas se produzcan.

Es obligatorio que las familias firmen las autorizaciones pertinentes para que sus hijos,
hijas o tutelados realicen cualquier actividad escolar, complementaria o extraescolar.
En caso de no firmar estas autorizaciones, el alumnado no podra participar en las

actividades propuestas.

Dentro del centro, las familias evitaran cualquier tipo de comportamiento que de forma
evidente pudiera deteriorar o alterar la vida diaria o la convivencia en el mismo.

No esta permitido fumar en el recinto escolar.
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ANEXO I

ORGANIZACION INTERNA
EDUCACION PRIMARIA

En la etapa educativa de Educacién Primaria, la asistencia de los nifios y nifias es obligatoria
y debe ser regular.

Las faltas de asistencia injustificadas y los retrasos habituales serdan comunicados a la
administracion correspondiente para que tome las medidas oportunas que se contemplen
en la legislacion vigente.

En el caso de ausencias injustificadas, no se repetiran pruebas de evaluacion.

Los nifios y nifias realizaran las entradas y salidas en fila, sin ser acompafiados por sus
familiares para acceder al aula. Los familiares que acompafien al alumnado no entraran en
el patio y podran observar la entrada de sus hijos, hijas o tutelados desde la zona del
parque.
Los familiares que vengan a recoger a los nifios y nifias, los esperardn de la siguiente
manera:

e 12y 29 en elinterior del patio, junto a la valla que linda con el parque.

e De 323 62: fuera del recinto escolar.

Es necesaria la maxima puntualidad en las entradas. Las familias deben procurar que sus
hijos, hijas o tutelados lleguen al centro con tiempo suficiente para que no se originen
retrasos que perjudiquen el normal desarrollo de las clases.

En caso de posible retraso para recoger a los nifios y nifias en las salidas de la mafiana o
tarde, es necesario avisar por teléfono al centro e intentar que éstas no excedan de los 10
minutos.

Ningun familiar entrard directamente en las clases para dejar ni recoger a ningun nifio o
nifia. Siempre se dirigird al despacho de direccion para que el conserje o un profesor lleve a
su aula o vaya a buscar al citado alumno.

Las familias deben cuidar que sus hijos, hijas o tutelados vayan limpios y aseados al colegio.

Cuando algun nifio o nifia esté enfermo y no pueda asistir al centro, se avisard al
profesorado tutor.

Las familias deben preocuparse por no enviar a sus hijos, hijas o tutelados al colegio hasta

que éstos no se recuperen de su enfermedad para evitar situaciones que afecten a su
trabajo en clase y la posibilidad de contagiar a sus compafieros y compaiieras.
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En caso de tener que suministrar un medicamento en el colegio, las familias deberan
aportar un documento firmado por el médico que incluya todas las indicaciones necesarias
para su administracién y una autorizacion por parte de la familia.

Si un alumno debe ir al médico en horario escolar, deberd ser recogido en el centro por
algan familiar.

En caso de producirse un accidente escolar, se actuara siempre con la premisa de
salvaguardar la integridad fisica del alumnado, avisando tan pronto sea posible a las
familias para comunicarles las actuaciones que se estén llevando a cabo vy, si fuese
necesario o lo considerasen oportuno, recabar su presencia.

Las faltas de asistencia por visitas médicas, enfermedad, viajes o cualquier otro motivo
deberan justificarse por escrito ante el profesorado tutor y, siempre que sea posible, con
anterioridad a que estas se produzcan.

Es muy importante que las familias apliquen un buen criterio a la hora de preparar a sus
hijos, hijas o tutelados el tentempié que tomen durante el recreo tanto en cantidad como
en calidad, proporcionandoles una alimentacién sana y evitando la bolleria industrial o las
chucherias.

El profesorado no dara almuerzos a ningun nifio o nifia. Las familias solo les pondra aquello
gue puedan comer sin ayuda.

Las familias deberan poner el nombre de su hijo, hija o tutelado siempre que haya que
entregar cualquier material o dinero al profesorado (en el material, en una bolsa, en un sobre...).

Siempre que no sea necesario para el desarrollo de las actividades educativas, no se
podran traer juguetes (balones, raquetas, mufiecos..), ni cualquier dispositivo electrénico
(cdmaras de fotos, consolas, iPod, MP3, MP4, teléfonos méviles...) al centro.

En caso de traerlos y hacer uso de ellos sin el debido permiso, el profesorado los recogeray
llamarad a la familia para que ésta acuda al centro a recogerlos.

El uso de teléfonos mdéviles esta prohibido en el centro.

Si excepcionalmente un alumno o alumno tuviera que traer al centro un teléfono mavil
(motivos familiares graves y excepcionales...) lo depositara en un lugar habilitado para ello en el
despacho de direccidn, recogiéndolo al finalizar las clases (a partir de las 14 horas). Durante el
horario lectivo del centro sélo podra hacer uso de él con el permiso del profesorado del
centro.

En caso de traerlos sin el debido permiso, el profesorado los recogera y llamara a la familia
para que ésta acuda al centro a recogerlos.

No se permitira al alumnado el uso de teléfonos méviles en las salidas extraescolares o
complementarias.

En estas situaciones, las comunicaciones con las familias se realizaran a través del teléfono
movil del centro que llevara el profesorado responsable de las actividades a desarrollar o
de los teléfonos existentes en los lugares de realizacion de dichas actividades (residencias,
Escuelas Hogar, CRIE...) en el horario establecido al efecto.
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26. Es obligatorio que las familias firmen las autorizaciones pertinentes para que sus hijos,
hijas o tutelados realicen cualquier actividad escolar, complementaria o extraescolar.
En caso de no firmar estas autorizaciones, el alumnado no podra participar en las

actividades propuestas.

19. No esta permitido fumar en el recinto escolar.
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ANEXO Il

ORGANIZACION INTERNA
ALUMNADO

Las puertas de acceso al centro se abriran diez minutos antes de la entrada. Las familias
tendran en cuenta esta organizacion para evitar a sus hijos, hijas o tutelados, esperas
innecesarias, especialmente en los dias de lluvia o frio intenso.

No se permite la entrada al recinto escolar cuando las puertas de acceso estén cerradas.

Es responsabilidad Unica de las familias, las situaciones conflictivas o pequefos accidentes
qgue les pudieran ocurrir a sus hijos, hijas o tutelados durante los tiempos de espera
anteriores a la apertura de del centro o las sobrevenidas cuando estén cerradas las puertas
del mismo.

Se considera conveniente (Educacién Infantil) y es obligatoria (Educacién Primaria) la asistencia a
clase, siendo deber y responsabilidad de las familias la puntualidad y la asistencia regular
de sus hijos e hijas.

Se debera ser puntual en las entradas a clase, tanto al principio de las sesiones, como al
finalizar el recreo.

Para facilitar un cierto orden en estas entradas, se formaran filas organizadas por clases.

El alumnado de Educacion Infantil y 12 y 22 de Primaria no podra abandonar en centro
escolar si no es recogido por sus tutores legales o las personas autorizadas por ellos.

El alumnado de 32 a 62 podra salir del centro en las horas de salida si sus tutores legales lo
autorizan por escrito.

Las entradas y las salidas se realizardn con naturalidad, adoptando un tono de voz
adecuado, sin correr ni alborotar por los pasillos y respetando a los compaiieros y a las
instalaciones del centro.

Durante los periodos de recreo, la totalidad del alumnado saldrd al patio y no podra
quedarse en cualquier sala/clase del centro sin la presencia de un profesor responsable.

El alumnado debera permanecer en el patio de recreo hasta su finalizaciéon y deberd contar
con la autorizacidn del profesorado que realice las labores de vigilancia en el mismo para

poder entrar en el centro durante estos periodos de tiempo.

El alumnado respetara las zonas de juego determinadas para cada grupo/clase durante los
periodos de recreo.
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El alumnado no podra salir del recinto escolar en cualquier momento del horario lectivo,
incluido los periodos de recreo. Para ello, es necesario que algun familiar venga a buscarlo.

El alumnado deberd permanecer en su aula durante los cambios de clase y sélo podra salir
de la misma con permiso de algun profesor.

El alumnado no podra traer chucherias al centro, ni masticar chicle en clase.
El alumnado usara siempre correctamente los servicios.

El alumnado mantendra limpio el recinto escolar, haciendo un uso adecuado de las
papeleras.

El alumnado cuidard y respetard todos los materiales y recursos del recinto escolar:
materiales propios y de sus compafieros y compafieras (libros, cuadernos, lapices...), materiales
de las aulas (mobiliario, libros, juegos...) y los materiales de los espacios comunes (biblioteca, sala
de informatica y audiovisuales, laboratorio, musica, tutorias, material deportivo, papeleras...).

Siempre que no sean necesarios para el desarrollo de las diferentes actividades educativas
gue se realicen en el centro, el alumnado no podra traer juguetes ni cualquier dispositivo
electrénico al centro.

En caso de traerlos y hacer uso de ellos sin el debido permiso, el profesorado los recogera y
llamara a la familia para que ésta acuda a recogerlos.

El uso de teléfonos moviles esta prohibido en el centro.

En caso de imperiosa necesidad, se habilitara un espacio en el despacho de direccién para
depositar y guardar estos teléfonos durante las horas de clase.

En caso de traerlos sin el debido permiso, el profesorado los recogera y llamara a la familia
para que ésta acuda a recogerlos.

En clase, el alumnado mantendra siempre una actitud de respeto, atencién y escucha.

El alumnado respetarda a todas las personas que conviven en el centro (compafieros y
compaiieras, familias, personal docente, personal de administracion y servicios, personal de atencién

complementaria...), evitando insultos, burlas o cualquier tipo de violencia en su relacidn con
ellos.

El alumnado utilizara, en el trato con todas las personas que conviven en el centro, un
lenguaje adecuado y correcto.

Podra ser objeto de correccidn cualquier otro comportamiento que, teniendo su origen en
el centro, vaya en contra de las normas de convivencia que se establecen en el presente
Reglamento de Régimen Interior.

El alumnado tiene derecho a ser informado y a participar en el funcionamiento y en el

desarrollo de la actividad del centro.
Esta participacion se desarrollara a través de la Junta de Delegados.
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En funcidén de su edad, nuestro centro promovera la participacion del alumnado en el
tejido asociativo de nuestro entorno y habilitara espacios y tiempos para favorecer esta
implicacion.

Nuestro alumnado tiene derecho a utilizar las instalaciones del centro con las limitaciones
derivadas de la programacion de actividades escolares y extraescolares y con las
precauciones necesarias en relacion con la seguridad de las personas, la adecuada
conservacion de los recursos y el correcto destino de los mismos y siempre bajo la
presencia o supervisién de una persona adulta (equipo directivo, profesorado, AMPA, personal de
administracion y servicios, personal de actividades complementarias...).

El alumnado podra reunirse en las instalaciones del centro bajo la presencia o supervision
de una persona adulta (profesorado, equipo directivo, AMPA, personal de administracién y servicios,
personal de actividades complementarias...) para la realizacidén de actividades de caracter escolar
o extraescolar que formen parte del Proyecto Educativo de Centro y que estén recogidas
en la Programacion General Anual, asi como para aquellas otras a las que pueda atribuirse
una finalidad educativa o formativa.

Teniendo en cuenta las consideraciones anteriormente expuestas y dentro de la Junta de
Delegados, se garantizara el ejercicio de este derecho dentro del horario del centro y se
facilitara la utilizacidn de las instalaciones del mismo.

En el supuesto de que algun curso supere la ratio oficial y se autorice su desdoble en dos
grupos, dicho desdoble se regira por el principio general de crear grupos heterogéneos y
equilibrados en cuanto a: rendimiento académico, ritmos de trabajo, habitos de trabajo,
actitud y comportamiento.

En el caso de alumnado de nueva matricula (12 Educacién Infantil), el desdoble se realizara
por orden alfabético de apellidos.

Los agrupamientos de los grupos desdoblados se revisaran y se reharan cada vez que haya

un cambio de etapa o al comenzar los cursos impares en Educacién Primaria, con el fin de
evitar la creacion de grupos cerrados y aliviar las relaciones tdxicas.
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ANEXO IV

ORGANIZACION INTERNA
PROFESORADO

El profesorado debe procurar la maxima puntualidad en torno a todo lo relacionado con el
centro, especialmente en las entradas al mismo.

En las entradas y en las salidas al centro, el profesorado tutor acompafiard y se
responsabilizard del alumnado de su grupo/clase, manteniendo en estos momentos una
actitud de orden y evitando cualquier alboroto.

El profesorado especialista recogera y dejara al alumnado en sus respectivos grupos/clases
de referencia.

Cualquier alumno o grupo de alumnos estara en todo momento bajo la responsabilidad y el
cuidado de un profesor.

No se puede expulsar a ningiin alumno o alumna del aula.

En los términos que establezca la normativa vigente, se establecera entre el profesorado
del centro un turno en la vigilancia durante el periodo de recreo para solucionar cualquier
situacion conflictiva que pudiera producirse entre el alumnado en estos momentos,
manteniendo un clima de convivencia adecuado y evitando posibles accidentes.

El profesorado responsable de la vigilancia del recreo, procurara la maxima puntualidad
con su presencia desde el inicio de este periodo, responsabilizandose de su finalizacion y
del orden del alumnado a su término.

Si un profesor sacara al alumnado su grupo/clase al recreo con anterioridad al horario
establecido para este periodo o si todavia no estuviera presente el profesorado encargado
de su vigilancia, serd su unico responsable y deberd permanecer con ellos hasta la llegada
de dicho profesorado.

En los dias que no se pueda salir al patio de recreo a causa de la lluvia, del frio o de
cualquier otra circunstancia, el profesorado tutor permanecerd en el aula con su
grupo/clase de referencia, de forma que sera el Unico responsable de sus alumnos durante
este periodo.

El profesorado que autorice a algin alumno a permanecer en clase o en alguna

dependencia del centro durante el recreo (biblioteca, laboratorio, sala de informatica...) deberd
hacerse responsable de los mismos y quedarse con ellos.
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Al comienzo de curso, como complemento a su actividad docente, cada uno de los
profesores recibird un ordenador portatil.

Este ordenador sera de uso exclusivamente educativo y al finalizar el curso escolar se
entregard en la secretaria del centro para realizarle el oportuno mantenimiento.

El profesorado sera el responsable del uso y mantenimiento de este ordenador, evitando
dafios y hurtos.

Las posibles reparaciones o su sustitucion por su uso, correrd a cargo de los gastos de
funcionamiento del centro.

En caso de pérdida, el profesorado deberd abonar su coste o adquirir otro de similares
caracteristicas y entregarlo en la secretaria del centro.

Asimismo, al comienzo de cada curso el profesorado del centro recibird una memoria USB
gue incluira cuantos documentos se consideren de interés para la practica educativa y
organizacién de la vida diaria del centro.

Al finalizar el curso escolar se entregard en la secretaria del centro para realizarle el
oportuno mantenimiento.

El profesorado serd el responsable del uso y mantenimiento de esta memoria USB,
evitando dafos y hurtos.

Las posibles reparaciones o su sustitucion por su uso, correra a cargo de los gastos de
funcionamiento del centro.

En caso de pérdida, el profesorado deberd abonar su coste o adquirir otra de similares
caracteristicas y entregarla en la secretaria del centro.

Cada profesor se responsabilizara del material escolar que esté a su cargo y, en general, del
material comun del centro que utilice el alumnado de su grupo/clase, controlando un uso
responsable del mismo, su buena conservacidn y su correcta organizacion.

El uso del material comun del centro existente en el Laboratorio, Biblioteca General y
Medios Audiovisuales sera responsabilidad del profesorado que lo utilice.

Aunque necesitara hacer uso de él durante varias sesiones, este material no puede
depositarse en las clases, teniéndose que devolver inmediatamente a su lugar de origen
para que pudiera ser utilizado por cualquier otro profesor.

Tan sélo podra prestarse al alumnado los libros de lectura de la Biblioteca de Aula. En
ningun caso se prestaran los libros y recursos de la Biblioteca General del Centro que,
como materiales comunes, estaran permanente a disposicion de cualquier alumno o
profesor que los necesite y se regiran por lo dispuesto en el punto anterior.
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Al comienzo de cada curso escolar se confeccionaran los horarios de utilizacién de los
espacios de uso comun del centro: Biblioteca General y Medios Audiovisuales y
Laboratorio.

El Laboratorio podra utilizarse como aula de Educacién Artistica.
Los trabajos realizados por el alumnado se guardaran en sus respectivas clases para que
este espacio pudiera ser utilizado por cualquier otra clase.

En la Sala del Profesorado de ambos edificios se habilitardn espacios para exponer
publicamente la informacién de caracter legal del centro y cualquier otra que pudiera ser
de interés general o que el profesorado estime oportuno.

Al comienzo de cada curso se determinara un horario semanal, que salvo circunstancias
extraordinarias, regira durante todo el afno académico para el desarrollo de las reuniones
de los diferentes drganos de coordinaciéon del centro: Claustro, Comisién de Coordinacion
Pedagogica y Equipos de Ciclo.

Estas reuniones se haran coincidir con la presencia en el centro del representante del
EOEIP de Alcaiiiz, siguiendo la siguiente secuencia, siempre que sea posible:

Primera semana del mes - Comisién de Coordinacion Pedagdgica

Segunda semana del mes — Equipos didacticos/coordinacion equipos docentes
Tercera semana del mes — Equipos didacticos/coordinacion equipos docentes
Cuarta semana del mes - Claustro

YV VY

Se procurard que, de manera general, el orientador del EOEIP de Alcaiiz se reuna
mensualmente con los especialistas de Educacion Especial.

Para agilizar el funcionamiento y el trabajo que se realice en la Comisién Coordinacién
Pedagdgica, se desarrollard un modelo organizativo de caracter mixto.

Cuando se traten cuestiones que requieran cierta celeridad o un tratamiento especifico,
participara en ella la totalidad del Claustro.

En el resto de situaciones su composicion y funcionamiento serd el establecido por la
normativa vigente.

De igual manera se establecera al comienzo de cada curso escolar un tarde para atender a
los padres o tutores legales del alumnado, que, salvo circunstancias extraordinarias, regira
durante todo el afio académico.

De acuerdo con la legislacion vigente, las familias seran convocadas durante el curso, al
menos, a tres reuniones de cardcter general (comienzo de curso, final del primer y segundo
trimestre) y @ una de caracter individual (final de curso).

A comienzos del primer trimestre del curso escolar, se realizardn reuniones de

coordinacion interniveles cuando haya cambios de tutorias. Esta coordinacién sera
imprescindible en el caso de cambio de etapa de Infantil a Primaria.
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Asimismo, de acuerdo con el Plan de Transicidn de Primaria a Secundaria, al finalizar el
primer trimestre y a final de curso, se reuniran los tutores de 62 de Primaria y Jefatura de
Estudios del colegio con el departamento de Orientacién y la Jefatura de Estudios del IES.
En dichas reuniones se intercambiara informacidn relevante sobre el alumnado de 62 y de
12 de ESO.

En funcidn de los recursos existentes y para completar el horario lectivo del profesorado,
se estableceran al principio de cada curso escolar los maximos apoyos a los distintos
niveles educativos.

Estos apoyos se desarrollaran fundamentalmente en las areas de lenguaje y matematicas.
Siempre que sea posible, seran atendidos por el profesorado que pertenezca al mismo
ciclo.

Dichos apoyos seran revisables a lo largo del curso, dependiendo de la organizacion del
centro y de las necesidades de nuestro alumnado.

Por cada actividad complementaria o extraescolar recogida en la Programacion General
Anual, se designara a un coordinador.

Asimismo, si fuera preciso, se establecerdn para su perfecto desarrollo, las variaciones
organizativas que fuesen (cambio de horarios, utilizacién de espacios...).

Para el desarrollo de actividades generales del Centro y de los Centros de Interés, se
designaran comisiones integradas por el profesorado del centro que prepararan,
organizaran e informaran sobre el desarrollo de dichas actividades.

La presencia del profesorado tutor de cada grupo/clase serda obligatoria como
acompafiante, cuando sus alumnos desarrollen cualquier actividad escolar, centro de
interés o actividad complementaria recogida en la Programacidn General Anual.

El alumnado con necesidades educativas especiales participara en cualquier salida, centro
de interés o actividad complementaria. Se recomienda que sea acompafado por el
profesorado especialista segun las caracteristicas del alumno y de la actividad.

Para la realizacion de las actividades complementarias recogidas en la Programacién
General Anual, se debera contar con la participacion de un minimo del 75% del alumnado
del grupo/clase. En caso contrario se anulara la citada actividad.

Cuando las actividades extraescolares afecten a mas de un grupo/clase, el alumnado que
no participe en las mismas continuara con el normal desarrollo de sus clases si la
participacidn no supera el 50% del alumnado.

En este supuesto, este alumnado realizara las actividades de refuerzo que considere
oportunas el profesorado durante el tiempo en el que transcurra la citada actividad

El profesorado que participe en el desarrollo de las actividades complementarias durante

del horario escolar, serd sustituido por el profesorado del centro segun la planificacion que
designe la Jefatura de Estudios.
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Las ausencias del profesorado se ajustaran a lo establecido en la normativa vigente v,
siempre que sea posible, se comunicaran con la suficiente antelacién a la Jefatura de
Estudios adjuntando la tarea a realizar por el alumnado en su ausencia y garantizando la
correcta organizacion del grupo/clase.

En la medida de lo posible, las decisiones adoptadas por el Claustro se tomaran por
consenso.

En caso de que dicho consenso no se pudiera conseguir, las decisiones se adoptaran por
mayoria simple del total de los miembros del Claustro.

En caso de empate decidird el voto de calidad del Director/a del centro.

El profesorado debera respetar y acatar los acuerdos organizativos, pedagodgicos y
metodoldgicos a los que se llegue en el centro, programando y desarrollando su practica
docente conforme a los distintos documentos elaborados.

En el caso de cursos desdoblados, existird una coordinacion minima entre el profesorado
de ambos grupos basandose en las Programaciones Didacticas y el reparto trimestral de
contenidos, procurando llevar un ritmo parejo con pruebas de evaluacion similares.

Si cualquier profesor del centro considerara oportuno introducir modificaciones o quisiera
realizar alguna propuesta referente a cualquier documento organizativo, pedagogico o
metodoldgico del centro, debera realizar su propuesta por escrito a la direccién del centro
antes de la finalizacion del segundo trimestre del curso.

Estas propuestas seran estudiadas por la Comisiéon de Coordinacion Pedagdgica y por el
Claustro durante el tercer trimestre del curso y, si fueran aceptadas, se incluiran en la
documentacidn del centro y entrarian en vigor al comienzo del siguiente curso escolar.

El profesorado que represente al Claustro en el Consejo Escolar del centro tendra un voto
delegado, no pudiendo asumir en las diferentes votaciones o deliberaciones que se
desarrollen en su seno posturas de caracter individual que no estén previamente
respaldadas y tratadas por el Claustro.

Si en alguna sesidon del Consejo Escolar se tuvieran que adoptar medidas sobre cuestiones
no tratadas con anterioridad en un Claustro, los representantes del profesorado solicitaran
un aplazamiento de la misma para poder informar al resto del profesorado y adoptar las
decisiones que este érgano considere oportunas.

El profesorado establecerda un modelo de comportamiento basado en el respeto,
colaboracién y didlogo con el resto de integrantes de la comunidad educativa.

El profesorado, directamente o a través del profesorado tutor de cada grupo/clase,
mantendrd debidamente informados a las familias del rendimiento escolar,
comportamiento y actitud de sus hijos, hijas o tutelados.

El profesorado tutor pondra en conocimiento del equipo docente de su grupo/clase, o del

resto del profesorado del centro si fuese necesario, cualquier informaciéon que considere
oportuna sobre su alumnado y sus familias
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Al objeto de respetar el derecho a la intimidad del alumnado y de sus familias, las distintas
informaciones, deliberaciones y decisiones adoptadas quedaran reducidas exclusivamente
al ambito educativo.

El profesorado debera conocer, respetar, cumplir y hacer cumplir la normativa vigente que
en materia educativa establezcan las autoridades y érganos competentes.

Dentro del centro, el profesorado evitara cualquier tipo de comportamiento que de forma
evidente pudiera deteriorar o alterar la vida diaria o la convivencia en el mismo.

No estd permitido fumar en el recinto escolar.
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ANEXO V

ORGANIZACION INTERNA
FAMILIAS

1. Se realizardn sendas reuniones en el mes de junio para las familias cuyos hijos, hijas o
tutelados accedan por primera vez a las etapas educativas de Educacion Infantil o
Educacidn Primaria.

Estas reuniones seran exclusivas para madres y padres y trataran sobre las caracteristicas
de cada una de estas etapas, las recomendaciones para facilitar asi el periodo de
adaptacioén del alumnado y la organizacion del centro.

Asimismo se realizarad sendas jornadas de puertas abiertas para que el nuevo alumnado y
sus familias puedan visitar el centro y se pueda generar un clima de confianza y seguridad
en la escuela.

2. Los alumnos no pueden salir solos del centro escolar a las horas de finalizacion de las
actividades lectivas:
e Los alumnos de Infantil, 12 y 22 de Primaria deben ser recogidos por sus familias o
por las personas que autoricen a hacerlo.
e Los alumnos de 32 a 62 de Primaria pueden salir solos cuando exista una
autorizacion familiar por escrito.

3. Las familias observardn en todo momento, el respeto y valoracién que merece el trabajo
del profesorado y las normas que el centro establece para el desarrollo de su actividad
docente.

4. Las familias colaborardn con el profesorado, coordinando esfuerzos, con el objetivo de
trabajar en el ambiente familiar idénticas lineas educativas.

5. Las familias acudirdn a las reuniones grupales e individuales a las que se les cite, al objeto
de poder tratar aquellos temas que afecten directamente a sus hijos, hijas o tutelados.

6. Las familias tienen el derecho de contactar periddicamente con el profesorado, para
conocer el comportamiento y el rendimiento escolar de sus hijos, hijas o tutelados.

7. Sereservara una tarde a la semana para que el profesorado del centro pueda atender a los
padres o tutores legales del alumnado. Este dia se comunicara a las familias al principio de
cada curso escolar en la primera reunién de tutoria de cada grupo/clase.

Estas entrevistas se realizardan a peticion previa de las familias o por citacion del
profesorado tutor o especialista.

8. Para el buen funcionamiento de estas entrevistas, las familias solicitaran con antelacion al
profesorado tutor una cita previa. De esta manera, se podra recabar informacion sobre la
marcha escolar de su hijo, hija o tutelado del resto del profesorado que trabaja con el
grupo/clase.

59



9.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

C.E.L.P. “VICENTE FERRER RAMOS”
REGLAMENTO DE REGIMEN INTERIOR

Aunque la entrevista se plantee para recabar una informacién concreta del alumnado por
parte del profesorado especialista que trabaja con el grupo/clase, en primer lugar siempre
se hablard con el profesado tutor para que tenga conocimiento de los temas a tratar
aunque sea de forma general.

Al objeto de que las familias puedan colaborar con el profesorado del centro en la
formacién integral de sus hijos, hijas o tutelados, recibiran al principio de cada curso
escolar, en la primera reunién de tutoria de cada grupo/clase, los criterios y estandares de
evaluacién de cada una de las areas que configuran el curriculo de cada nivel educativo.

De acuerdo con la legislacion vigente, las familias seran convocadas durante el curso, al
menos a tres reuniones de caracter general (comienzo de curso, finales del primer y segundo
trimestre) y @ una de caracter individual (final de curso).

Las familias no podran en ningun caso escribir o modificar las pruebas de evaluacién que
los alumnos lleven a casa y procuraran que estas sean devueltas lo antes posible una vez
examinadas.

Los Boletines de Informacion Familiar correspondientes al Primer y Segundo Trimestre se
entregaran a las familias en las reuniones grupales de tutoria que se desarrollen al final de
estos periodos.

Si la familia no pudiera asistir para recoger el citado Boletin solicitara al profesorado tutor
una cita para su recogida que sera siempre posterior a la reunidon grupal y dentro del
horario establecido para tutoria con las familias.

En ningln caso se les dara este Boletin a los nifios o nifias para que lo lleven a casa, ni a
ningun familiar que no sea madre, padre o tutor legal.

El Boletin de Informacién Familiar correspondiente al Tercer Trimestre se entregara a las
familias en la reunidn individual de final de curso.

Esta reunidn se desarrollara, previa acuerdo y citacion a las familias, en horario escolar.

En ningln caso se les dara este Boletin a los nifios o nifias para que la lleven a casa, ni a
ningun familiar que no sea madre, padre o tutor legal.

A los padres o tutores legales del alumnado se les informara de todos aquellos asuntos que
puedan interesarles o que les afecten directamente. Para ello se utilizard el método de
informacién que se considere mas oportuno en cada momento (agenda escolar, notas

informativas, reuniones...).

Las familias deberan asumir las medidas correctivas que se puedan ejercer desde el centro
sobre el comportamiento o rendimiento de sus hijos e hijas para lograr los objetivos de
mejora propuestos.

Las quejas u observaciones, si las hubiere, que las familias quieran exponer ante el
profesorado en relacidén con el proceso educativo de sus hijos e hijas, deberan formularse
en primer lugar y en privado al profesorado tutor de su grupo/clase v, si fuera necesario al
profesorado especialista.
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Si en estas reuniones no se llegase a un entendimiento entre las familias y el profesorado,
aquellas podran plantear el problema a la Direccidon del centro.

Si estas intervenciones no consiguiesen tampoco solucionar la cuestidn, ésta podria ser
tratada finalmente por el Consejo Escolar.

La Direccion del centro representa a la Administracién Educativa y sirve de enlace entre
ésta y la Comunidad Educativa. Por lo tanto, las entrevistas o reuniones que se soliciten
con esta Direccidn se realizardn siempre previa peticion de cita y conocimiento previo del
tema a tratar y solamente para comentar aspectos organizativos del centro o aspectos
propios de la legislacion vigente.

Si lo consideran oportuno, las familias regidas por un convenio de separacién podran
comunicarlo a la Direccién del centro.

Asimismo, si lo consideran oportuno, podran depositar una copia/extracto de dicho
convenio en la Secretaria del centro al objeto de que ambos conyuges tengan la seguridad
de que desde el centro se cumplen la totalidad de los acuerdos establecidos en el mismo
en aquellas cuestiones que afecten a la educacién de sus hijos, hijas o tutelados (informacién
sobre su progreso educativo y comportamiento, citaciones, reuniones, entrega de documentacion, visitas o
contactos telefonicos en horario escolar, entrega de los nifios y nifias en horario escolar...)

El centro no se hace responsable de aquellas situaciones problematicas que pudieran
derivarse por la falta de conocimiento de los citados convenios de separacion.

Dentro del recinto escolar, las familias evitaran cualquier tipo de comportamiento que de
forma evidente pudiera deteriorar o alterar la vida diaria o la convivencia en el mismo.

No estd permitido fumar en el recinto escolar.
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ANEXO VI

ORGANIZACION INTERNA
ACTIVIDADES EXTRAESCOLARES Y COMPLEMENTARIAS

1. De acuerdo con el Proyecto Educativo de Centro, se impulsara al maximo la realizacion de
todas aquellas actividades complementarias y extraescolares (salidas por la localidad o por el
entorno cercano, excursiones, actividades de uno o de varios dias...) que favorezcan la consecucion de
los objetivos marcados en el mismo y desarrollados en la Programacién General Anual.

2. La Programacidon General Anual contemplard las actividades complementarias vy
extraescolares que el alumnado desarrollara a lo largo del curso escolar. Esta Programacion
se aprobard por el Consejo Escolar y en ella se podrdn incluir, a lo largo del curso, otras
actividades que no hayan sido previstas inicialmente y que se consideren oportunas por el
profesorado para mejorar el proceso de ensefianza/aprendizaje de su alumnado.

3. Al principio de cada curso, al realizar la nueva matricula o renovaciéon de matricula del
alumnado, el centro solicitard la correspondiente autorizacion a los padres o tutores
legales, para que sus hijos, hijas o tutelados puedan llevar a cabo salidas por la localidad o
sus proximidades. Cuando la actividad a desarrollar comporte una salida fuera de la
localidad o sea de varios dias, se solicitard a las familias una autorizacién especifica.

4. Se entiende por actividades complementarias aquellas que complementan de forma
significativa las areas curriculares. Los objetivos a conseguir deben coincidir con los
objetivos propuestos a nivel de aula.

El desarrollo de estas actividades supone la presencia y coordinacién del profesor tutor del
grupo ya que el desarrollo de la actividad debe complementar la actividad curricular del
aula.

Se realizan dentro del horario escolar, son gratuitas y evaluables. Son obligatorias si se
realizan dentro del espacio escolar, pero voluntarias si es fuera de él, ya que debe existir
autorizacion familiar para salir al exterior.

5. Se entiende por actividades extraescolares aquellas que, siendo organizadas por el centroy
estando recogidas en la Programacion General Anual, se realizan fuera del horario lectivo.
Estas actividades tendran un cardcter voluntario para el alumnado y las familias deberan
autorizar por escrito la participacion en las mismas de sus hijos, hijas o tutelados.

En caso de no firmar estas autorizaciones, el alumnado no podra participar en dichas
actividades.

6. Para la realizacidon de las actividades complementarias, recogidas en la Programacién

General Anual, se debera contar con la participacion de un minimo del 75% del alumnado
del grupo/clase. En caso contrario se anulara la citada actividad.
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Cuando las actividades extraescolares afecten a mas de un grupo/clase, el alumnado que
no participe en las mismas continuara con el normal desarrollo de sus clases si la
participacidn no supera el 50% del alumnado.

En este supuesto, este alumnado realizara las actividades de refuerzo que considere
oportunas el profesorado durante el tiempo en el que transcurra la citada actividad.

Con la supervision y coordinacion de su profesorado tutor, cada clase elaborara de forma
consensuada sus propias normas de convivencia y trabajo dentro de su grupo. Estas
normas seran coherentes con las establecidas con caracter general para todo el centro.
Asimismo, cada clase se podra elaborar de forma consensuada un registro que sera
actualizado diariamente.

El alumnado que, a juicio del profesorado, no pueda participar en las actividades
extraescolares al no haber sido responsable en la realizacién de sus tareas, no haberse
esforzado en su trabajo diario o no haber respetado la convivencia en el centro, tendra que
asistir obligatoriamente a clase siendo atendido por el profesorado que se designe.

En las actividades escolares, complementarias y extraescolares que se crea conveniente, el
profesorado del centro podra solicitar la colaboracién de las familias o de voluntarios, para
gue se desarrollen de la mejor forma posible y con el maximo aprovechamiento por parte
del alumnado.
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ANEXO VII
PROTOCOLO DE ACTUACION EN LA
RESOLUCION DE CONFLICTOS

JUSTIFICACION

Coincidiendo con la reflexién que desarrollan las guias editadas por la Consejeria de
Educacién, Cultura y Deporte del Gobierno de Aragén “Contigo. Convivencia entre iguales” y el
DECRETO 73/2011, de 22 de marzo, del Gobierno de Aragdn, por el que se establece la Carta de
derechos y deberes de los miembros de la comunidad educativa y las bases de las normas de
convivencia en los centros educativos no universitarios de la Comunidad Auténoma de Aragon,
nuestro Proyecto de Convivencia incide en la necesidad de consensuar un “Protocolo de
Actuacion en la Resolucion de Conflictos”.

Los centros educativos debemos realizar intervenciones sistematicas basadas en unos
modelos de actuacién y de recogida de informacion consensuados y asumidos por la comunidad
educativa, ya que no podemos actuar de manera subjetiva ante un conflicto, con el peligro que
supondria proponer diferentes actuaciones ante conflictos similares.

Asimismo, la necesidad de tener recogida este tipo de informacién por escrito, con datos
concretos (especificando los hechos, las entrevistas realizadas, las medidas adoptadas en cada caso....), NOS
facilitara una intervencion inmediata y mas justa, tanto dentro del centro, como si se pudiera
plantear la necesidad de que intervinieran las familias, la Comisién de Convivencia, el Consejo
Escolar o la Administracidon Educativa.

Ante estas consideraciones y con el objetivo de desarrollar el Proyecto de Convivencia de
nuestro centro, se ha desarrollado el presente “Protocolo de Actuacion en la Resolucidon de
Conflictos”, que ha sido consensuado y asumido por todos los sectores de nuestra comunidad
educativa.

Siempre que sea posible, se priorizara la mediacién escolar como una forma de resolucion
de conflictos con la que se ayuda a las partes implicadas a alcanzar por si mismas un acuerdo
satisfactorio mediante la intervencion imparcial de una tercera persona.

Este proceso de mediacion puede utilizarse como estrategia preventiva en la gestiéon de

conflictos entre miembros de la comunidad educativa, se deriven o no de conductas contrarias o
gravemente perjudiciales para la convivencia del centro.
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CONFLICTOS ENTRE EL ALUMNADO

1. El profesorado que observe el incidente tomara las medidas oportunas para solucionar el
conflicto en el momento y posteriormente avisara al respectivo tutor.

2. El profesorado tutor hablarad con el alumno o alumnos implicados mediando para lograr
una resolucion pacifica del conflicto y, mediante la bisqueda de alternativas, intentara que
reflexionen sobre sus actos, corrigiendo su conducta y haciendo que pidan disculpas.

3. En caso de que el profesorado tutor considere el conflicto como grave, ademas de hablar
con el alumno o alumnos implicados, formalizard el correspondiente PARTE DE
INCIDENCIAS que se remitira al equipo directivo y se comunicara a la familia.

4. Si se repitiera el conflicto, se formalizara el correspondiente PARTE DE INCEDENCIAS y se
reuniran el profesorado tutor, el alumno o alumnos implicados y su familia. De esta
reunion se realizard un breve informe que se remitirda al equipo directivo para su
conocimiento.

5. Si los problemas persistieran, se formalizara el correspondiente PARTE DE INCIDENCIAS y
se reuniran el profesorado tutor, el equipo directivo y la familia del alumno o alumnos
implicados.

6. Si el alumno volviese a reincidir en las actitudes y situaciones objeto del conflicto, se
formalizara el correspondiente PARTE DE INCIDENCIAS vy, con independencia de la
aplicacién las medidas correctoras que contemple el REGLAMENTO DE REGIMEN INTERIOR
del centro, se comunicard a la familia el traslado del oportuno expediente a la Comisidn de
Convivencia del Consejo Escolar. Esta Comision propondra al Consejo las medidas
oportunas a adoptar para que sea éste quien decida la sancidn pertinente.

7. Si se mantuviera la conducta o conductas objeto del conflicto, el Consejo Escolar

comunicarad el caso y dard traslado del correspondiente expediente a la Inspeccion
Educativa.
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CONFLICTOS ALUMNADO - PROFESORADO/PERSONAL CENTRO

1. El profesorado que observe o sea objeto del incidente tomara las medidas oportunas para
solucionar el conflicto en el momento y posteriormente, en caso de que no lo sea, avisara
al respectivo tutor.

2. Siempre que sea posible se adoptara prioritariamente la mediacion escolar entre iguales
como forma de resolucidn del conflicto.

3. Si no fuera posible esta mediacion escolar entre iguales, el profesorado tutor hablara con
el alumno o alumnos implicados e intentara que reflexionen sobre sus actos, corrigiendo su
conducta y haciendo que pidan disculpas al profesorado o personal del centro.

4. En caso de que el profesorado tutor considere el conflicto como grave, ademas de hablar
con el alumno o alumnos implicados, formalizara el correspondiente PARTE DE
INCIDENCIAS que se remitira al equipo directivo y se reunird con la familia (profesorado
tutor, profesorado/personal del centro y familia).

5. Silos problemas persistieran, se formalizara el correspondiente PARTE DE INCEDENCIAS y
se reunird el equipo directivo y la familia del alumno o alumnos implicados.

6. Si el alumno volviese a reincidir en las actitudes y situaciones objeto del conflicto, se
formalizard el correspondiente PARTE DE INCIDENCIAS y, con independencia de la
aplicacion las medidas correctoras que contemple el REGLAMENTO DE REGIMEN INTERIOR
del centro, se comunicara a la familia el traslado del oportuno expediente a la Comision de
Convivencia del Consejo Escolar. Esta Comisién propondra al Consejo las medidas
oportunas a adoptar para que sea éste quien decida la sancion pertinente.

7. Si se mantuviera la conducta o conductas objeto del conflicto, el Consejo Escolar

comunicard el caso y dara traslado del correspondiente expediente a la Inspeccidn
Educativa.

66



C.E.L.P. “VICENTE FERRER RAMOS”
REGLAMENTO DE REGIMEN INTERIOR

CONFLICTOS ALUMNADO - MATERIAL

1. El profesorado que observe el incidente tomara las medidas oportunas para solucionar el
conflicto en el momento y posteriormente, en caso de que no lo sea, avisara al respectivo
tutor.

2. Siempre que sea posible se adoptard prioritariamente la mediacidon escolar entre iguales
como forma de resolucidn del conflicto.

3. Si no fuera posible esta mediacidn escolar entre iguales, el profesorado tutor hablara con
el alumno o alumnos implicados e intentard que reflexionen sobre sus actos, corrigiendo su
conducta, haciendo que pidan disculpas sobre su comportamiento y que solucionen la
reposicion de lo dafiado.

4. En caso de que el conflicto se considere como grave (rotura o desperfectos en el material del
centro por mal uso, por abuso o irresponsabilidad...), ademas de hablar con el alumno o alumnos
implicados, el profesorado tutor formalizara el correspondiente PARTE DE INCIDENCIAS
gue se remitira al equipo directivo y lo comunicara a la familia.

5. Al mismo tiempo, el equipo directivo se reunird con la familia o familias del alumno o
alumnos implicados en el conflicto, para que abonen o reparen los desperfectos
ocasionados.

6. En el caso de que la familia o familias del alumno o alumnos implicados en el conflicto no
abonasen o reparasen dichos desperfectos, se les comunicara el traslado del oportuno
expediente a la Comisidon de Convivencia del Consejo Escolar. Esta Comisién propondra al
Consejo las medidas oportunas a adoptar para que sea éste quien decida la sancidon
pertinente.

7. Si se mantuviese la negativa de la familia la familia o familias del alumno o alumnos
implicados en el conflicto a abonar o reparar los desperfectos causados por su hijo, el
Consejo Escolar comunicard el caso y dara traslado del correspondiente expediente a la
Inspeccion Educativa.
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CONFLICTOS FAMILIAS - PROFESORADO

Cuando exista algun tipo de conflicto con las familias (correccién de exdmenes, notas en la agenda,
falta de respeto o menosprecio a la figura del profesorado...) se reuniran el profesorado tutor, el
profesorado especialista (si se considera oportuno) y la familia para aclarar y reconducir la
situacion.

Si se repitiesen las actitudes y situaciones que originaron el conflicto, se reuniran el
profesorado tutor, el profesor especialista (si se considera oportuno), el Jefe de Estudios y la
familia.

Si se volviese a reincidir en las actitudes y situaciones que originaron el conflicto, se reunira
el equipo directivo y la familia.

Si persistieran los problemas vy las actitudes y situaciones que originaron el conflicto, el
equipo directivo comunicara a la familia el traslado del oportuno expediente a la Comision
de Convivencia del Consejo Escolar. Esta Comision propondra al Consejo las medidas
oportunas a adoptar para que sea éste quien decida la sancidn pertinente.

Si se mantuviesen las conductas que originaron el conflicto, el Consejo Escolar comunicara
el caso y dara traslado del correspondiente expediente a la Inspeccién Educativa.
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LEGISLACION, REVISION Y MODIFICACIONES

Seglin establece la LEY ORGANICA 2/2006, de 3 de Mayo, DE EDUCACION y el DECRETO
73/2011, de 22 de marzo, del Gobierno de Aragon, por el que se establece la Carta de derechos y
deberes de los miembros de la comunidad educativa y las bases de las normas de convivencia en
los centros educativos no universitarios de la Comunidad Auténoma de Aragdn todas las
actuaciones anteriormente propuestas se ejecutardn sin perjuicio de las medidas oportunas e
inmediatas que pueda ejercer la Direccion del centro para favorecer la convivencia en el mismo,
garantizar la mediacion en la resolucidn de los conflictos e imponer las medidas disciplinarias que
correspondan al alumnado, en cumplimiento de la normativa vigente.

En tal caso, el Consejo Escolar debera conocer la resolucion de los conflictos disciplinarios y
velar porque las medidas disciplinarias adoptadas por la Direccién del centro correspondan a
conductas del alumnado que perjudiqguen gravemente la convivencia en el mismo.

Asimismo, el Consejo Escolar, a instancias de padres o tutores, podra revisar la decision
adoptada y proponer, en su caso, las medidas que correctivas que considere oportunas.

El presente “Protocolo de Actuacion en la Resolucidn de Conflictos”, se ajustard en todo
momento a la legislacion vigente

En el caso de que se considerara oportuno introducir modificaciones en este documento,
las propuestas de modificaciéon podran plantearse por el Equipo Directivo, Claustro, Comision de
Coordinacién Pedagdgica, por cualquiera de los otros sectores representados en el Consejo Escolar
o por un tercio de los miembros de este érgano de representacién de la comunidad educativa.

Una vez presentadas las propuestas de modificacion, la Direccion del centro fijara un plazo
de al menos un mes para su estudio por todos los miembros del Consejo Escolar.

La posible aprobacidn de dichas propuestas, se realizara por el Consejo Escolar del Centro

en el tercer trimestre del curso (generalmente en la Gltima sesién del afio académico en curso) y entraran en
vigor al comienzo del curso siguiente.
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ANEXO VIl
PARTE DE INCIDENCIAS

PROFESOR/A:

ALUMNO/A:

AREA: CURSO:

DESCRIPCION DE LA INCIDENCIA (Especificar espacios y tiempo, dénde y cuéndo se ha producido...)

ANTECEDENTES Y CONSECUENCIAS

EN CASO DE REITERACION, MEDIDAS ADOPTADAS CON ANTERIORIDAD

BREVE ANALISIS DE LA SITUACION (incidencia en el grupo...)

MEDIDAS ADOPTADAS — PROPUESTAS DE ACTUACION Y SEGUIMIENTO

Valderrobres, de de

PROFESOR/A ALUMNO/A
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ANEXO IX
REGLAMENTO COMEDOR ESCOLAR

1- COSTE
Para el presente curso escolar 2019/20, se establece el precio de 86 € mes para los usuarios fijos y de 6,20 €
por servicio para los usuarios ocasionales.

2- USUARIOS FJOS
Se entiende por USUARIOS FIJOS el alumnado que hace uso de este servicio durante la totalidad del curso escolar.

3- USUARIOS OCASIONALES

Se entiende por USUARIOS OCASIONALES el alumnado que hace uso de este servicio durante un maximo de 7
DIAS LECTIVOS POR MES.

En caso de superar estos 7 servicios mensuales, el alumno pasard a ser un usuario fijo y debera abonar la
totalidad de la mensualidad (86 €), independientemente del nimero de servicios realizados.

DE FORMA EXCEPCIONAL, EN El MES DE SEPTIEMBRE SE AUTORIZA a 10 SERVICIOS AL PRECIO DE 6,20€/dia.
En caso de situaciones excepcionales debidamente justificadas (trabajo a turnos, situaciones familiares especiales...) el
alumno podra mantener la condicidn de usuario ocasional aunque supere estos siete servicios.

4- CONFIRMACION DE ALTAS Y BAJAS

Diariamente, entre las 8:55 y las 9:10 se pueden confirmar en el teléfono del colegio 978 850655 las altas o bajas
extraordinarias de comensales, o bien el alumno puede traer una nota firmada por los padres informando sobre esta
situacion, la nota debe ser entregada sin falta al tutor del grupo al entrar en el colegio. Esta confirmacion se realizara
diariamente y no por periodos de mas de un dia. Cada nifio o nifia llevara su “notita” a su clase y no la entregaran sus
hermanos o hermanas mayores. Se ruega respetar estas condiciones para hacer uso de este servicio, ya que el nimero
de comidas se planifica en la primera hora lectiva de la mafiana.

5- ABONO DEL SERVICIO

Las posibilidades de pago para usuarios fijos son A TRAVES DE DOMICILIACION BANCARIA o bien por
TRANSFERENCIA O INGRESO EN LA ENTIDAD BANCARIA. Para los domiciliados el colegio cobrara por adelantado en los 5
primeros dias de mes los servicios de ese mes. Los que opten por transferencia o ingreso realizaran el abono en los 10
primeros dias del mes siguiente, después de haber recibido la notificacién del colegio con la deuda del mes finalizado.
LOS USUARIOS OCASIONALES realizardn el abono de este servicio mensualmente POR TRANSFERENCIA O INGRESO
DIRECTO EN LA ENTIDAD BANCARIA antes del 10 del siguiente mes, después de recibir la notificacién con el nimero de
servicios. De todas formas desde el colegio os animamos a domiciliar a los usuarios fijos, ya que es la manera mas
practica de organizar las cuentas mensuales del comedor para el colegio.

El impago de este servicio supondra inmediatamente la baja del mismo y la imposibilidad de su utilizacién hasta
que no se abonara la cantidad o cantidades adeudadas. Asimismo, se comunicara esta situacidon al Consejo Escolar del
centro por si fuera necesaria su actuacion.

Unicamente por causas motivadas de caracter excepcional, podra ser autorizada la baja de usuarios fijos de este
servicio, por lo que las llamadas “bajas oportunistas” conllevaran la pérdida del derecho al uso del servicio de comedor
escolar.

6- HORARIO DEL PERIODO DE COMEDOR Y RECOGIDA DE ALUMNOS

Los alumnos de infantil accederan al espacio de comedor a las 14:00h (13:00h en horario reducido de Septiembre y
Junio), acompafiados por las monitoras y comenzaran el periodo de comedor. La hora oficial de finalizacién para la
recogida de alumnos serd a las 16:00h. (15:00 en horario de Septiembre y Junio). Sin embargo cabra la posibilidad de
recogerlos en un primer turno a las 15:30 h. (14:30 en Septiembre y Junio).

Los alumnos de infantil se recogeran en el propio comedor para los alumnos que sean recogidos en primer turno
(15:30h.) y en el colegio de infantil para el segundo turno (16:00h). Los alumnos de primaria se recogeran en el edificio de
primaria en ambos turnos. Los alumnos de infantil y de 12 y 22 deben ser SIEMPRE recogidos por el padre/madre, tutor
legal o persona autorizada previamente. En el caso de los alumnos de 39, 42, 52, y 69, los alumnos seran recogidos
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igualmente por el padre/madre, tutor legal o persona autorizada si se van en el primer turno, sin embargo en el segundo
turno de las 16:00h pueden irse sdlos si la familia ha entregado en el colegio la autorizacién firmada que ya ha sido
repartida en el comienzo de curso.

Los padres o tutores que recojan a los alumnos deberdan ESPERAR FUERA DEL RECINTO de comedor o del colegio
hasta que todos los comensales SALGAN A LA VEZ en su respectivo turno. Por eso mismo se ruega puntualidad a la hora
de recoger en cada turno.

Los turnos de recogida a los que se acoja cada familia se especificaran a principio de curso en una nota que sera
entregada a los alumnos inscritos.

Se recuerda asimismo que los alumnos que vayan a realizar actividades o refuerzos de tarde, se integraran en
estas directamente desde el comedor. En este caso la salida sera a las 16:30 (a no ser que la actividad sea en otro
horario) y las normas de recogida seran las mismas que para la salida de mafiana o la de comedor.

7- USUARIOS

Los alumnos y alumnas usuarios del servicio deben ser auténomos.

Antes de dirigirse al comedor, el alumnado deberd lavarse las manos, entrara al comedor en silencio, se sentara
siempre en el mismo sitio, no lo abandonara sin permiso y levantara la mano para llamar al personal que realiza las
funciones de monitor.

Después de comer cada uno de los alumnos y alumnas recogera sus utensilios y, a continuacion, deberan lavarse
los dientes y las manos.

Ningln alumno o alumna podra abandonar el comedor o el recinto escolar. Si tuviera necesidad de hacerlo por
causa justificada, la familia avisara con anterioridad, recogiéndolo algin familiar autorizado.

Las familias seran puntualmente informadas en el caso de que algin comensal no realice su alimentacion
adecuadamente o no respete las normas de convivencia.

El alumnado que incumpla estas normas reiteradamente sera inmediatamente separado de este servicio,
comunicandose esta situacion al Consejo Escolar del centro por si fuera necesaria su actuacion.

8- MENUS - DIETAS — ADMINISTRACION DE MEDICAMENTOS
A principio de cada mes se hard entrega a cada familia del correspondiente menu.
Las dietas especiales deben estar debidamente justificadas mediante prescripcién médica.
En caso de que un alumno necesite tomar algun medicamento deberd aportarse igualmente la prescripcion
médica.

9- ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS
En funcidon de los espacios y organizacién del centro, los comensales podran realizar distintas actividades
educativas programadas y dirigidas por el personal que realiza las funciones de monitor.

10- INFORME DE EVALUACION

Las familias de alumnos fijos recibirdn trimestralmente un informe de evaluacion que recogera los habitos y
autonomia personal de cada comensal; su relacion con el personal que realiza las funciones de monitor y con sus
compafieros y compafieras; y su conducta en los espacios de recreo o en las actividades complementarias.

11- HORARIO DE ATENCION A LAS FAMILIAS

Para poder realizar cualquier sugerencia, consulta o peticién de informacidn relativa a la organizacién y puesta en
practica de este servicio

Edificio de Educacidn Primaria — Despacho de Direccidn

Teléfono 978 850655
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ANEXO X
REVISION

En el caso de que se considerara oportuno introducir modificaciones en este documento,
las propuestas de modificacion podran plantearse por cualquiera de los sectores representados en
el Consejo Escolar del centro o por un tercio de los miembros de este 6rgano de representacion de
la comunidad educativa.

Una vez presentadas las propuestas de modificacion, la Direccién del centro fijara un plazo
de al menos un mes para su estudio por todos los miembros del Consejo Escolar.

La posible aprobacién de dichas propuestas, se realizara por el Consejo Escolar en el tercer
trimestre del curso escolar (generalmente en la Gltima sesién del afio académico en curso) y entraran en
vigor al comienzo del curso siguiente.

Presentado y aprobado por el Claustro de Profesores y el Consejo Escolar en JUNIO DE 2018
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